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PODSTAWOWE REGULACJE PRAWNE DOTYCZACE STATUTU
SZKOLY Stan prawny na dzien 1 wrzesnia 2022 r.

> Ustawa z dnia 14 wrze$nia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE
PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 . poz. 60)

> Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 59)

» Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 z
pézn. zm.)

» Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 z)

» Rozporzadzenie MEN z 10 kwietnia 2015 r. w sprawie szczegdélowych warunkéw i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow i sluchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843 z p6zn. zm.) Zmiana z 25 sierpnia 2017 r.

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegOlowych warunkow 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidow 1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z
2017 r., poz. 1651)

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 25 maja 2018 r. w
sprawie warunkOw 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoly 1
placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2018 r. poz. 1055 ze zmianami)

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r.
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji.

» Rozporzadzenia ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. 0z.1113).

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowe] organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. poz.
502 oraz z 2022 r. poz. 566 i 644)



ROZDZIAL 1
NAZWA ITYP SZKOLY
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1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Debinkach.
1) Siedziba szkoty jest budynek nr 12 w miejscowosci Debinki;
2) Szkota jest szkolg publiczng w rozumieniu ustawy o systemie oswiaty;
3) Szkota uzywa pieczeci urzgdowej: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Debinkach;
4) Szkota uzywa stempla prostokatnego: Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II w
Debinkach.

2. Nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu.

3. Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Nasielsk, a organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny — Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie.

4.Szkota jest jednostka budzetowa.

5.Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole podstawowej, zgodnie z przepisami w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych, wynosi 8 lat i konczy si¢ w ostatnim
roku nauki sprawdzianem zewnetrznym.

6.Ukonczenie szkoty podstawowej uprawnia do kontynuowania nauki w szkole
ponadpodstawowe;j.

7.0bwod szkoty obejmuje miejscowosci: Torun Dworski, Torun Wtoscianski, Debinki,
Miegkoszyn, Zaborze, Czajki, Migkoszynek (do toru kolejowego), Studzianki (do toru
kolejowego).

8.Szkota organizuje:
1) oddzialy przedszkolne;
2) oddziaty ogolnodostepne;
3) oddziaty integracyjne;
4) s$wietlice z dozywianiem;
5) zajecia w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
6) zajecia rewalidacyjne;
7) indywidualne zajecia rewalidacyjno-wychowawcze;
8) zajecia indywidualne;
9) zajecia wczesnego wspomagania rozwoju.

9.Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat.



ROZDZIAL 2
ORGANIZACJA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
§2

1.Przy Szkole Podstawowej im. Jana Pawtla IT w Debinkach funkcjonuje oddziat
przedszkolny.

2.0rganem prowadzacym jest Gmina Nasielsk.
3.Nadzor pedagogiczny nad oddziatem przedszkolnym sprawuje dyrektor szkoty.

4.W oddziale przedszkolnym:

1) realizuje si¢ program wychowania przedszkolnego uwzgledniajac
podstawe programowa wychowania przedszkolnego;

2) dzieciom zapewnia si¢ bezptatne nauczanie, wychowanie i opiekg w czasie ustalonym
przez organ prowadzacy, nie krotszym niz 5 godzin dziennie;

3) przeprowadzana jest rekrutacja w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci;

4) zatrudniani s3 nauczyciele posiadajacy kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach.

5.W zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia si¢ dzieciom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauczania, wychowania i opieki;
2) placu zabaw i boiska szkolnego;
3) pomieszczen sanitarno-higienicznych;
4) positkow
5) Swietlicy.
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1.Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko koficzy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

2. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w
oddziale przedszkolnym.

3. Przyjecie dziecka 7 letniego i starszego odbywa si¢ na podstawie decyzji o odroczeniu
obowigzku szkolnego wydanej przez dyrektora szkoly podstawowe;.

4. W przypadku dzieci posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko powyzej 7 lat, nie dluzej jednak niz
do konca roku kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

5. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczaé 25 osob. Powyzej 25 0séb
dzieci dzielone sg na grupy zgodnie ze zblizonym wiekiem, zainteresowaniami, potrzebami,
uzdolnieniami.

S5a. Oddziat przedszkolny moze by¢ zwigkszony o nie wiecej niz 3 dzieci bedacych
obywatelami Ukrainy.



6. Liczba dzieci w oddziale integracyjnym ogélnodostgpnym wynosi nie wigcej niz 20, w tym
nie wigcej niz 5 dzieci niepetnosprawnych.

6a. Dyrektor moze przyja¢ do przedszkola dziecko niepelnosprawne bedace obywatelem
Ukrainy, na podstawie o§wiadczenia rodzica lub osoby sprawujacej opieke nad dzieckiem lub
uczniem o ztozeniu do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej, wniosku o wydanie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

6b. Liczba dzieci w oddziale integracyjnym przedszkola moze by¢ zwigkszona o nie wigcej
niz 2 dzieci niepetnosprawnych bedacych obywatelami Ukrainy

7. Doboru dzieci do oddzialu integracyjnego dokonuje dyrektor szkoly za zgoda ich
rodzicow, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci, w tym dzieci niepelnosprawnych.

8. Czas prowadzonych w oddziale przedszkolnym zaje¢¢ jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci.

9. Czas prowadzonych zaj¢¢ dydaktycznych wedlug wybranego programu wychowania
przedszkolnego wynosi:

1) z dzie¢mi w wieku 3—4 lat — okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.
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1.Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka, ktore
realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osiaga
dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

2. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ proceséw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwiag im cigglo$¢ procesOw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji §wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,



pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do Srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dzialania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspoéltdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrédlem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematyczne  uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych  tredci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

17) przygotowanie dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym nie dotyczy:

a) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
oraz dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos$ci sprzgzone, jezeli jedng z niepelnosprawnosci jest
niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym;

b) dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na inne niz wymienione ppkt. a) rodzaje niepelnosprawnosci oraz jezeli z
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego wynika brak mozliwosci
realizacji przygotowania do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwos$ci
psychofizyczne dziecka.
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1. Podstawowymi  formami  dziatalno$ci  dydaktyczno-wychowawczej  oddziatu
przedszkolnego s3:

1) zabawa swobodna oraz zabawa organizowana w budynku, jak i na $wiezym

powietrzu;

2) zajecia kierowane bgdace efektem realizacji programu wychowania przedszkolnego;

3) zajecia przygotowujgce do postugiwania si¢ jezykiem obcym- jezykiem angielskim;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

5) zajecia rewalidacyjne dla dzieci posiadajgcych orzeczenie;

6) zajecia wczesnego wspomagania rozwoju,

7) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia dzieci,

8) zajecia z religii lub etyki zgodnie z oswiadczeniami rodzicow.



2.Nauczyciele diagnozuja, obserwuja dzieci 1 tworczo organizujg przestrzen ich rozwoju,
wiaczajac do zabaw i1 do$wiadczen potencjat tkwigcy w dzieciach oraz ich zaciekawienie
elementami otoczenia.

3.Nauczyciele systematycznie informujg rodzicow o postgpach w rozwoju ich dziecka,
zachecaja do wspotpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego oraz opracowuja
diagnoze¢ dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktore w danym roku majg rozpocza¢ nauke w
szkole.

§6

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych dziecka wynikajacych
w szczegolnosci
a) z niepelnosprawnosci,
b) z niedostosowania spotecznego;
¢) ze szczegblnych uzdolnien;
d) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;
e) z zaburzen komunikacji jezykowe;j;
f) z choroby przewleklej;
g) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
h) z niepowodzen edukacyjnych;
1) z zaniedban $§rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
J) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze
zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
za granica.

2.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w oddziale przedszkolnym rodzicom dzieci
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu
zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci.

3.Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest
dobrowolne 1 nieodptatne.

4 .Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

5.Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym udzielajg nauczyciele
oraz specjalisci wykonujacy w oddziale przedszkolnym zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, a w szczegdlnosci pedagog, logopeda, psycholog.

6.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami dzieci;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mlodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym jest udzielana z
inicjatywy:
1) rodzicow dziecka;



2) dyrektora szkoty;

3) wychowawcy, nauczycieli uczacych w oddziale przedszkolnym;
4) poradni;

5) pracownika socjalnego;

6) kuratora sgdowego.

8. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie:
1) zaje¢ specjalistycznych: logopedycznych, terapii integracji sensorycznej, terapii EEG
biofeedback , zaje¢ z psychologiem oraz innych zaje¢ terapeutycznych;
2) porad i konsultacji.

9. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest takze
rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

10. Wychowawca oddziatu przedszkolnego lub dyrektor szkoly planujac ustalanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspolpracuja z rodzicami dziecka, nauczycielami |
specjalistami.

11. W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
opini¢ o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju, planowanie i koordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizuje si¢ zgodnie z zalecanymi formami
ksztatcenia.

12. Dyrektor szkoly powotuje Zespot Wezesnego Wspomagania Rozwoju dziecka, w sktad
ktérego wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z dzie¢mi o zaburzonym
rozwoju psychoruchowym:

1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci

dziecka;

2) psycholog;

3) logopeda;

4) inni specjalisci w zaleznosci od potrzeb dziecka i rodziny.

13. Do zadan zespotu nalezy w szczegolnosci:

1) ustalenie, na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,
kierunku 1 harmonogramu dzialan w zakresie wczesnego wspomagania wsparcia
rodzicow dziecka;

2) nawigzanie wspotpracy z zakladem opieki zdrowotnej lub o$rodkiem pomocy
spotecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji 1 terapii lub innych form pomocy,
stosownie do jego potrzeb;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, w zakresie realizacji programu, koordynowanie dziatan
specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepow dziecka;

4) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie oraz planowanie
dalszych dziatan w zakresie wczesnego wspomagania.

14. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ zgodnie z przepisami prawa i
w zalezno$ci od mozliwosci psychofizycznych dziecka.

15. Indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym obejmuje si¢
dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do oddziatu
przedszkolnego.



16.

Opieka nad dzie¢mi niepelnosprawnymi jest prowadzona zgodnie z ich indywidualnymi

potrzebami wynikajagcymi z rodzaju 1 stopnia niepetnosprawnosci po przedtozeniu orzeczenia
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

17.

Jednostkowy czas zaj¢¢ rewalidacyjnych w oddziale przedszkolnym wynosi 15 min. lub

30 min. z zachowaniem calo$ciowym 60 min. w tygodniu.
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1.0ddzial przedszkolny zapewnia dzieciom stalg opieke pedagogiczng w czasie zajec
organizowanych w szkole.

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

opieke nad dzie¢mi w trakcie catego ich pobytu w oddziale przedszkolnym sprawuja
nauczyciele;

w wyjatkowych sytuacjach krotkotrwata opieke nad dzie¢mi moze sprawowac inny
pracownik szkoty;

rozktad dnia w oddziale przedszkolnym uwzglgdnia rownomierne roztozenie réznych
form aktywnosci dziecka w ciggu calego dnia, poprzez zapewnienie czasu na zajecia
edukacyjne, wdrazanie do samodzielno$ci i samoobstugi, swobodng zabawg¢ oraz pobyt
na §wiezym powietrzu ;

dzieci maja zapewniony codzienny odpoczynek w okreslonej formie: zajgcia relaksacyjne
I Wyciszajace;

zapewnia si¢ codzienny pobyt na §wiezym powietrzu, o ile pozwalaja na to warunki
pogodowe;

sale zaje¢ posiadaja wlasciwag aranzacj¢, oswietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie oraz
wyposazenie dostosowane do potrzeb dzieci;

a) w salach zaje¢ zapewnia si¢ temperatur¢ co najmniej 18°C, w przypadku
nizsze] temperatury, dyrektor zawiesza zajgcia na czas oznaczony i
powiadamia o tym organ prowadzacy;

b) dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia, jesli
temperatura zewnetrzna, mierzona o godz. 21.00 w dwaoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi — 15°C lub jest nizsza, a takze w
przypadku wystgpienia na danym terenie zdarzen, ktére moga zagrozi¢
zdrowiu dzieci;

Cc) stoliki, krzesetka i wyposazenie sal dostosowane sa do wzrostu dzieci i rodzaju
ich dziatalnosci;

dzieci maja mozliwos¢ korzystania z positkow przygotowywanych zgodnie z normami
zywieniowymi przez inng placowke o§wiatowa;

korzystanie z positkow przez dzieci alergiczne, uzgadniane jest indywidualnie z
rodzicami;

wobec wychowankow na terenie placowki nie stosuje si¢ zadnych zabiegow medycznych
oraz nie podaje si¢ zadnych lekow z uwagi na brak profesjonalnej opieki medyczne;;

10) w przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia o tym

nauczyciela lub dyrektora placowki;

11) rodzice zobowigzani sa do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, w przypadku

otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale
przedszkolnym do niezwlocznego odebrania dziecka;

2. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom stalg opieke pedagogiczng w czasie zajgc
organizowanych poza szkola.

1) w trakcie zajg¢ poza terenem szkoty opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel wraz z
osobg pomagajaca, ktora moze by¢ inny pracownik szkoly lub rodzic. Na 1 osobe
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dorosta moze przypada¢ maksymalnie 15 dzieci z zastrzezeniem, iz zawsze musi by¢
nie mniej niz 2 opiekunow;

2) osobg uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej lub
rekreacyjnej (spaceru) jest nauczyciel,

3) kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogdélnym regulaminem wycieczek i
spacerow obowigzujacym w szkole;

4) w/w regulamin omawiany jest z dzietmi w niej uczestniczagcymi kazdorazowo
bezposrednio przed wycieczka;

5) kazda wycieczka musi by¢ zgloszona na druku: , karta wycieczki”;

6) w trakcie wyjs¢ dzieci poza teren szkoty nauczyciel zobowigzany jest do $cistego
przestrzegania przepisow o ruchu drogowym i zapoznawania z nimi dzieci przed
wyjsciem w teren;

7) kazdy nauczyciel wychodzac z dzie¢mi poza teren szkoty jest zobowigzany do
kazdorazowego odnotowania tego faktu w ,.karcie wyjs¢”;

8) przed kazdym wyjsciem na boisko szkolne i plac zabaw teren musi by¢ sprawdzony
przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty;

9) jesli miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajgcia, lub stan znajdujacych si¢ na
nim urzadzen technicznych moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa dzieci,
nauczyciel zobowigzany jest nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwac je wyprowadzajac
dzieci z miejsca zagrozenia, oraz bezzwlocznie powiadomi¢ o tym dyrektora;

10) plac zabaw znajduje si¢ na ogrodzonym terenie.

3. Rodzice przyprowadzaja i odbieraja dzieci z oddziatu przedszkolnego i sa odpowiedzialni
za ich bezpieczenstwo w drodze do i1 z oddziatu przedszkolnego.

4. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez inng osobg¢ dorosta, zdolng do
podejmowania czynnos$ci prawnych, upowazniong przez rodzicow na piSmie. Upowaznienie
takie powinno by¢ dostarczone przez rodzicow i1 pozostaje w dokumentacji oddziatu
przedszkolnego.

5. Nauczyciel moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajace]
odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ bezpieczenstwa
dziecku (np. czu¢ alkohol). W takiej sytuacji dyrektor kontaktuje si¢ z rodzicami dziecka.

6. Dzieci oczekujace na rodzicéw lub dowdz autobusem szkolnym przebywaja na Swietlicy
szkolnej.

88

1. Dyrektor szkotly i nauczyciele wspolpracuja z rodzicami w celu stworzenia jak najlepszych
warunkow rozwoju dziecka, ujednolicenia procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz
podwyzszenia poziomu pracy oddziatu przedszkolnego w szczego6lnosci organizuja:

1) zebrania ogdlne rodzicow;

2) konsultacje indywidualne z inicjatywy nauczyciela lub rodzicow;

3) zajecia otwarte dla rodzicow;

4) uroczystosci i imprezy okoliczno$ciowe z udziatem dzieci,

5) tablica informacyjna dla rodzicow;

6) strona internetowa szkoty.

2. Nauczyciel wspolpracuje z rodzicami w spawach wychowania 1 nauczania,
w szczegblnosci:
1) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajagcych z realizowanego
programu, podstawy programowej oraz planéw pracy;
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2)
3)

4)

udziela rzetelnych informacji o postgpie w rozwoju dziecka;

ustala z rodzicami wspdlne kierunki dziatan wspomagajacych ich rozwdj
I wychowanie;

udostepnia rodzicom wytwory dziatalnosci dzieci.

89

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczo- opickunczg oraz odpowiada za
jako$¢ i wyniki tej pracy a takze bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci.

2. Do obowigzkéw nauczycieli w oddziale przedszkolnym nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dzieci w czasie zaj¢¢ organizowanych w oddziale przedszkolnym i poza nim;
otoczenie opieka kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do oddziatu
przedszkolnego;

prawidlowa organizacj¢ procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do peinej realizacji wybranego programu
wychowania przedszkolnego,

wybor optymalnych form organizacyjnych i metod pracy z dzieémi w celu
maksymalnego utatwienia dzieciom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien;
ksztalcenie i wychowywanie dzieci w umitowaniu Ojczyzny, szacunku dla symboli
narodowych oraz szacunku dla kazdego cztowieka;

dbanie o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych;

tworzenie warsztatu pracy, wykorzystanie pomocy dydaktycznych, udziat w
gromadzeniu innych niezbednych $rodkéw dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji
zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbatos¢ o pomoce i sprzgt szkolny;

bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie umiej¢tnosci dzieci,
informowanie rodzicow o ich osiggnigciach 1 problemach oraz kierunkach pracy z
dzieckiem;

wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, jego zdolnosci lub
zainteresowan;

10) rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb powierzonych jego opiece dzieci;
11) organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualne kontakty z

rodzicami;

12) doskonalenie umiej¢tnos$ci merytorycznych; odpowiedzialno$¢ za jako$¢ swojej pracy

dydaktycznej, wychowawczej i1 opiekunczej, zobowigzanie do jej analizowania,
diagnozowania i samooceny;

13) aktywny udzial we wszystkich zebraniach Rady Pedagogicznej, udzial w zajeciach

otwartych, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia zawodowego;

14) organizowanie uroczystos$ci i imprez we wspolpracy z rodzicami;
15) przestrzeganie dyscypliny pracy;
16) prawidlowe prowadzenie dokumentacji i prowadzenie dziennika oddziatu

przedszkolnego, kart obserwacji dziecka, diagnozy dziecka 6- letniego, a takze
i innych dokumentéw wymaganych przez dyrektora.

17) Przekazywanie rodzicom dzieci 6- letnich informacji o gotowosci dziecka do

podjecia nauki w szkole podstawowe;.

§10

1. Dziecko wymaga specjalnej ochrony i1 oddzielnych praw ze wzgledu na niezaradnos¢ i
niedojrzato$¢ spoteczng oraz stabos$¢ organizmu. Prawa te wyznaczaja miejsce dziecka w
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rodzinie, spoteczenstwie i panstwie, daja dziecku specjalne uprawnienia, ktoére majg mu
zapewni¢ odpowiednie warunki do zycia, pelnego rozwoju osobowos$ci oraz mozliwosci
pozytywnej samorealizacji.

2. Przedszkolak ma prawo do:

1) wyrazania wlasnych opinii i uczu¢;

2) podejmowania decyzji i ponoszenia za nie konsekwencji;

3) do znajomosci swoich praw i korzystania z nich;

4) odnoszenia sukcesow;

5) do popetniania bt¢dow i zmiany zdania;

6) przebywania w warunkach gwarantujacych bezpieczenstwo;

7) opieki i ochrony;

8) odpoczynku, jezeli tego potrzebuje;

9) akceptacji takim, jakie jest;

10) poszanowania godnosci osobistej;

11) prywatnosci, samodzielnosci i niezaleznosci;,

12) uczestniczenia we wszystkich formach aktywnosci proponowanych przez oddziat
przedszkolny;

13) pomocy nauczyciela w trudnych dla niego sytuacjach;

14) zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci;

15) indywidualnego procesu rozwoju i wlasnego tempa rozwoju;

16) aktywnego ksztaltowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy;

17) badania i eksperymentowania;

18) do$wiadczania konsekwencji wtasnego zachowania (ograniczonego
wzgledami bezpieczenstwa);

19) nienaruszalnosci cielesne;j.

3.Dziecko musi zrozumie¢, ze funkcjonowanie w grupie przedszkolnej nie polega tylko na
braniu od innych, ale rdwniez dawaniu siebie innym. A wiaze si¢ z tym pewien zakres
obowigzkow na miar¢ mozliwosci wiekowych dziecka idac w parze z jego prawami.

4. Przedszkolak powinien:

1) kulturalnie i z szacunkiem odnosi¢ si¢ do rowie$nikow i 0sob dorostych
(szanowanie praw innych);

2) szanowac¢ godno$¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka;

3) respektowac polecenia nauczyciela;

4) informowac nauczyciela o swoich problemach;

5) postepowac zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi i zasadami
akceptowanymi przez grupe i spoteczno$¢ przedszkolng (Kodeksu przedszkolaka);

6) stosowaé formy grzecznosciowe w stosunku do rowie$nikow i 0sob dorostych;

7) nies¢ pomoc rowiesnikom i mtodszym kolegom;

8) dbac o estetyke i higieng wlasnego wygladu i otoczenia;

9) sprzata¢ zabawki po skonczonej zabawie;

10) nie przeszkadza¢ innym w zabawie;

11) wywiazywac si¢ z przydzielonych zadan i obowiazkOw;

12) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w przedszkolu i poza nim;

13) dba¢ o bezpieczenstwo, zdrowie swoje i innych;

14) przyjaznie odnosi¢ si¢ do Swiata przyrody.

5. Rodzice dziecka z oddziatu przedszkolnego biorg aktywny udziat w zyciu szkoty i
korzystaja z praw i obowigzkoéw ustalonych przez niniejszy statut.
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ROZDZIAL 3
CELE I ZADANIA SZKOLY

§11

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajgce program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci i dziatania 0
charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow oraz tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o
przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb i probleméw wystepujacych w spotecznosci szkolnej,
skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

2.Gtowne cele szkoty to:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postgpowania
I budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j

i etnicznej;

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych o0séb;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnosc¢ i przedsigbiorczosc;

5) rozwijanie umiej¢tnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajag w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumiec
Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalsze;j
edukacji;

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom;

14) umozliwianie poznania regionu i jego kultury, wprowadzanie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej;

15) umozliwianie kulturalnego spedzania czasu wolnego;

16) ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

17) wspieranie ucznidw w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji;

18) ksztaltowanie $wiadomosci ekologiczne;j.

3. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zaj¢ciach organizowanych przez szkofe;
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2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

3) ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj
umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programOw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowa ksztalcenia
0g0lnego;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikow diagnoz w
procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i
nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odregbnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych z
zachowaniem zasad higieny psychicznej;

8) Dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczegolnego ucznia;

9) wyposazenie szkolty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem w formach i na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

11) wspomaganie wychowaweczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

13) zapewnienie, w miar¢ posiadanych srodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej 1 zyciowe;j;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegoélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoly w
skréconym czasie;

15) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowe;j,
formami upamigtniania postaci 1 wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi Swigtami
narodowymi 1 symbolami panstwowymi;

16) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

17) przygotowanie ucznidbw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez
umozliwienie im samodzielnego wyboru cze¢sci zaje¢ edukacyjnych;

18) ksztaltowanie aktywnoS$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

19) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wilasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

20) wspotdziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym m.in.: policja, stowarzyszeniami,
parafig, rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole.

4. Zadaniem Szkoty Podstawowej jest petna realizacja podstaw programowych ksztalcenia
ogblnego z zachowaniem zalecanych form i sposobow jej realizacji i wyksztalcenie u
ucznidw ponizszych umiejetnosci:
1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;
2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztalcenie mys$lenia matematycznego;
3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z
réznych zrodet;
4) kreatywne rozwigzywanie problemow z rdéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;
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5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) praca w zespole i spoteczna aktywnos$¢;
7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

5. Szkota systematycznie diagnozuje osiggnig¢cia ucznidw, stopien zadowolenia ucznidow
1 rodzicow, realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikoéw szkoty i wycigga wnioski z
realizacji celow 1 zadan szkoty.

6. Cele 1 zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zaj¢ciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalno$ci pozaszkolne;.

10. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, obejmujacy wszystkie tresci
1 dzialania o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku uczniéw i potrzeb.

8. Szkolny zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spojng cato$¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego
nauczyciela.

9. Szkota moze realizowa¢ eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji
istniejgcych lub wdrozeniu nowych dzialan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu

nowatorskich ~ rozwigzan  programowych,  organizacyjnych, = metodycznych  lub
wychowawczych, w ramach ktorych sa modyfikowane warunki, organizacja zajg¢é
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

§12

1. Szkota realizuje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju i potrzeb
ucznidow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia w czasie zajgc
lekcyjnych i zajg¢ w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej, a w szczegdlnosci:
1) zapewnia bezptatne nauczanie oraz dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy
psychologiczno - pedagogicznej;
2) zaopatruje w bezplatne podrgczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych;
3) organizuje nauczanie indywidualne w zalezno$ci od potrzeb;
4) umozliwia realizacj¢ obowiazku szkolnego uczniom niepetnosprawnym poprzez
organizowanie klas integracyjnych;
5) organizuje zajecia rozwijajace uzdolnienia, a w szczegolnosci:

a) umozliwia rozwo0j indywidualnych zainteresowan poprzez indywidualizacje
procesu ksztafcenia, prowadzenie kot zainteresowan 1 innych form pracy
pozalekcyjnej;

b) organizuje zajecia wspierajace przygotowanie uczniow do konkursoéw, zawodow
sportowych i olimpiad;

C) organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy dla uczniow szkoty;

d) stosuje motywacyjny system nagradzania uczniow osiggajacych wybitne sukcesy.

6) organizuje zaj¢cia dydaktyczno-wyrOwnawcze oraz zajecia specjalistyczne;
7) udziela pomocy uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub losowe;j.
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2. Szkota zapewnia opiek¢ nad uczniami podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym
planem zaje¢, z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole przepisow bezpieczenstwa
I higieny pracy:

1) zapewnia uczniom warunki do nauki zgodnie z przepisami bhp;

2) zapewnia uczniom opieke nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedtug
ustalonego harmonogramu dyzurow;

3) zapewnia opicke w formie zaje¢ $wietlicowych dla uczniow, ktorzy pozostaja w
szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub ze wzgledu na organizacje
dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole;

4) zapewnia opiek¢ podczas trwania imprez szkolnych i wycieczek, za bezpieczenstwo
podczas ich trwania odpowiada kierownik wycieczki wraz z opiekunami zgodnie z
warunkami okreslonymi w regulaminie wycieczek;

5) systematycznie kontroluje obecnos¢ na zajeciach lekcyjnych;

6) organizuje pomoc przedmedyczng i wyposaza wyznaczone miejsca na terenie szkoty
w apteczki pierwszej pomocy;

7) ubezpiecza uczniow od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow za zgoda rodzicow;

8) wymaga przestrzegania przez uczniéw regulaminéw poszczegédlnych pomieszczen
oraz boisk sportowych;

9) wyznacza i oznakowuje w budynku szkolnym drogi ewakuacyjne oraz organizuje
prébne alarmy;

10) realizuje profilaktyke w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie z programem
wychowawczo- profilaktycznym;

11) wspotpracuje z policja;

12) prowadzi biezacag analize¢ wypadkow uczniowskich i podejmuje dziatania
profilaktyczne z tego zakresu;

13) wspotpracuje z rodzicami i srodowiskiem lokalnym.

8§13

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2.Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zaj¢ciach w ramach jej realizacji jest dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami ucznidw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
3) rozpoznawaniu czynnikow srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;
4) wspieraniu potencjatu rozwojowego ucznia;
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5) stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty
oraz w §rodowisku spotecznym;

6) wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna s$wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegolnosci z:

1) niepelnosprawnos$ci ucznia;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegolnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewleklej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban $rodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych.

7. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowac:
1) rodzice ucznia;
2) uczen;
3) dyrektor szkoty;
4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
6) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/ wychowawcy $wietlicy;
7) pracownik socjalny;
8) asystent rodziny;
9) kurator sagdowy;
10) organizacje pozarzadowe lub instytucje dzialajace na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

8. Whnioski ustne o organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedklada sig
wychowawcy oddzialu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje si¢
whnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

§ 14

1. Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej przebiega w nastepujacych etapach:
1) Nauczyciel lub specjalista stwierdza, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno -
pedagogicznej (ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne):
a) udziela ww. pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem,
b) informuje o konieczno$ci objgcia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczna
wychowawcg.
2) Wychowawca ucznia:
a) Informuje innych nauczycieli i specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocag
psychologiczno- pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniem,
b) W razie potrzeby koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w ramach zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow
oraz w trakcie biezacej pracy,
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c) W przypadku , gdy wychowawca stwierdza, iz konieczne jest objegcie ucznia
inng formg lub formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej- informuje o
tym dyrektora szkoty.
3) Dyrektor szkoly po przyjeciu powyzszej informacji:

a) ustala formy udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej, okres

ich udzielania, wymiar godzin, w ktérych beda realizowane,

b) przekazuje pisemnie i niezwlocznie informacje rodzicom o formach udzielanej

pomocy, okresie ich udzielania oraz wymiarze godzin ich realizacji.

2. W przypadku gdy mimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie
nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole wychowawca, za zgoda rodzicéw ucznia
wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
sposobu rozwigzania problemu ucznia.

3. Nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadza dokumentacj¢ zgodnie z przepisami.

§15

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela w
biezacej pracy z uczniem polega w szczegolnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania,
3) indywidualizacji pracy na zajgciach obowiazkowych i dodatkowych;
4) dostosowaniu warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajgé rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

5) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

§16

1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegodlnosci: pedagog, psycholog szkolny, logopeda, doradca
zawodowy, terapeuta pedagogiczny;

3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

2. Wychowawcy, nauczyciele i specjaliSci prowadza w szczegdlnosci:
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1) obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majacg na celu
rozpoznanie u uczniow:
a) trudno$ci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-III szkoty
podstawowej deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, a takze potencjalu
ucznia i jego zainteresowan,
b) szczegbdlnych uzdolnien,
2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.

3. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnos$ci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkotly i placowki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych
aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéow dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow.

3a. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatah w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostgpnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami.

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia,

20



2) wspolpraca z zespotem do spraw pomocy psychologiczno- pedagogicznej w zakresie

opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,
c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom.

4. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlno$ci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatah profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w
zyciu szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom

edukacyjnym uczniéw, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow.

6. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej klasy
do obowigzkéw wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie uczniow 1 ich
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoly lub placowki;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspélpraca z poradniag w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegbdlnoSci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen w
srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty
oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan.
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§17

1. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego:

1) niepelnosprawnych: stabostyszacych, stabowidzacych, z niepelnosprawnosciag
ruchowa, w tym z afazjg, z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym, znacznym lub glebokim, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera i
Z niepelnosprawnosciami sprzezonymi,

2) niedostosowanych spotecznie,

3) zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Ksztalcenie, wychowanie 1 opieke¢ dla ucznidw niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym organizuje
si¢ w oddziatach:

1) og6lnodostepnych,

2) integracyjnych.

3. Szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzgt specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidw;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow;

5) integracje uczniow ze S$rodowiskiem roéwiesniczym, w tym z uczniami
pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

4. Organizacja ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego zajmuje si¢ zespot, ktory tworza nauczyciele 1 specjalisci
prowadzacy zajecia z uczniem. Koordynatorem zespolu jest wychowawca. Zespdt w
szczegblnosci:
1) dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
tworzy indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET), uwzgledniajac
diagnoze 1 wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspodlpracy, w zaleznosci od
potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczna,
2) co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnosci programu,
3) w miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

§18

1. W oddziatach, w ktorych ksztalceniem specjalnym s3 objeci uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot
Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprz¢zone, zatrudnia si¢ dodatkowo:
1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniéw niepelnosprawnych .

2. Nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej zatrudnieni w celu
wspolorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych w szczegolnosci:
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1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zaj¢cia edukacyjne oraz wspolnie z
innymi nauczycielami 1 specjalistami realizuja zintegrowane dzialania 1 zajecia
okreslone w IPET;

2) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawcza z
uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestniczg, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dzialaniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom, realizujacym zintegrowane dzialania i zajecia w doborze form i metod
pracy =z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

5) prowadza inne zaj¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegoélnosci zajgcia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

ROZDZIAL 4
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIJE

§19
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada pedagogiczna;
3) Rada rodzicéw;
4) Samorzad uczniowski.
§20

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady rodzicow oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
rad¢ rodzicow i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;
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10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

11) wspotpracuje z pielegniarka, lekarzem 1 lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i miodziezg, w tym udostepnia imig,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki.

2. Dyrektor szkoly moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie szkoly. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegolno$ci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow, w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikoéw szkoty.

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z rada rodzicow, rada
pedagogiczng, rodzicami i samorzadem uczniowskim.

§21

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

2.W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele.
3.Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoly po zaopiniowaniu przez rade rodzicow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez radg rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow z nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

6. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.
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7. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszosciag glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

8. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej sg
protokotowane.

11. Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§22

1. W szkole dziata rada rodzicéw, ktéra stanowi reprezentacje rodzicOw ucznidw z
poszczegblnych Klas.

2. Pracuje w oparciu o uchwalony regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty.

3. W sktad rady rodzicow wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych przez rodzicéw ucznidow danego oddziatu.

4. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty ;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin.

7. Fundusze sg przechowywane na odrgbnym rachunku bankowym rady rodzicéw. Do
zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow.

§23

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Zasady wybierania i dzialania organoéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
og6ét ucznidbw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa

jedynymi reprezentantami og6tu ucznidéw.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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4. Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opieckuna samorzadu.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dzialania z zakresu
wolontariatu.

6. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.
8§24

1. Zasady wspotpracy organow szkoty:

1) wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dzialanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w
granicach swoich kompetencji;

2) kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
by¢ uchwalone (sporzadzone) do konca wrzes$nia;

3) kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organow, moze wiaczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego;

4) organy szkoly moga =zaprasza¢C na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdow w celu wymiany pogladéw i informacji;

5) rodzice i nauczyciele = wspoéldziataja ze sobag w sprawach wychowania, opieki
1 ksztalcenia dzieci;

6) wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej 1 zasad uj¢tych w niniejszym statucie;

2. Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty:
1) w przypadku sporu pomiedzy radg pedagogiczna, a radg rodzicow:

a) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do dyrektora szkoty,

b) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznal si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych
stanowisk,

c) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos$ organow —
strony sporu,

d) o swoim rozstrzygni¢gciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na
pismie zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2) w przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor,
powotywany jest Zesp6l Mediacyjny. W sklad Zespolu Mediacyjnego wchodzi po
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jednym przedstawicielu organow szkoty, z tym, ze dyrektor szkoly wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole:

a) zespol Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzic
postepowanie mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu,
podejmuje decyzj¢ w drodze gtosowania,

b) strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego
jako rozwigzanie ostateczne,

c) kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

ROZDZIAL 5
ORGANIZACJA SZKOLY

§25

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy — z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

2. Terminy przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Dyrektor szkoty ustala dodatkowych 8 dni wolnych od =zaje¢ dydaktycznych-
wychowawczych po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego. Dni te moga by¢ przeznaczone m.in. na sprawdziany i egzaminy zewnetrzne
oraz $wieta religijne nieb¢dace dniami ustawowo wolnymi od pracy.

4. Podczas dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych szkota organizuje zajecia wychowawczo-
opiekuncze dla uczniéw, informujac o tym rodzicow.

§ 26

1.Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje si¢:

1) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicéw— dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3) W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkalych poza obwodem szkoly jest
wieksza niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota, kandydatow
przyjmuje si¢ na podstawie kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016
r. — Prawo oswiatowe.

3. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

4. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze rozpoczaé¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:
1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke¢ w szkole podstawowej;
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2) posiada opini¢ o mozliwo$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

5. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow moze odroczy¢ rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

1) Whniosek sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 7 lat, nie
poOzniej niz do dnia 31 sierpnia.

2) Do wniosku dotacza si¢ opini¢, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez
dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng

3) Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé spehianie
obowigzku szkolnego.

6. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradni¢
psychologiczno — pedagogicznag, rozpoczgcie speiniania obowigzku szkolnego moze by¢
odroczone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9
lat. W przypadku odroczenia dziecko kontynuuje przygotowanie przedszkolne.

7. Dyrektor szkoty sprawuje kontrolg i prowadzi ewidencje spelniania obowigzku szkolnego
przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty, wspotdziatajac z rodzicami uczniow.

8. Niespelnienie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego oraz obowigzku
szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwione nieobecnosci
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%.

9. Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko
obowigzku nauki poza szkolg oraz okresli¢ warunki jego spelniania.

10. Dziecko, spetniajace odpowiednio obowigzek szkolny lub obowiazek nauki w tej formie,
moze otrzymac¢ §wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych klas danej szkoty lub ukonczenia tej
szkoty na podstawie egzaminoéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkotg, ktorej
dyrektor zezwolil na taka forme speiniania obowigzku szkolnego lub nauki.

11. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia ostatniej klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

2) pozytywnych  wynikow  egzamindw  klasyfikacyjnych,  poprawkowych
przeprowadzonych na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow;

12. Ksztalcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20 rok zycia.

13. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawno$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki w szkole podstawowe;j:

1) jeden rok —na | etapie edukacyjnym,

2) odwa lata —na Il etapie edukacyjnym.
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§ 27

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

2. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-11I ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

§28

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie planow nauczania
oraz planu finansowego szkoty do dnia 21 kwietnia danego roku.

2. Opinia zaktadowych organizacji zwigzkowych wydawana w terminie 10 dni od otrzymania
arkusza organizacji szkoty , najpdzniej do dnia 19 kwietnia danego roku.

3. Opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny dotyczaca arkusza organizacji szkoty
jest wydawana do dnia 20 maja danego roku.

4. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole¢ do dnia 29 maja danego
roku.

5. Arkusz organizacji pracy szkoly nowelizuje si¢ aneksem zmieniajacym pierwotny
dokument zgodnie z przyjetym trybem opiniowania arkusza.

6.W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatow poszczegdlnych klas;

2) liczbg ucznidéw w poszczegdlnych oddziatach;

3) liczbe pracownikow;

4) ogodlng liczbg godzin pracy finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole, w tym liczbg¢ godzin zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych, zajec
rewalidacyjnych, zajgé z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegolnosci przez
pedagoga, psychologa, logopede 1 innych nauczycieli;

5)liczbe godzin zajec swietlicowych;
6)liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

7. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, =z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢
okreslajacy organizacje obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 29

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogoélnodostepne i integracyjne.
3. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

4. W celu zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowaweca opiekuje si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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5. W szkole dopuszcza si¢ nauczanie w klasach taczonych:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne w klasie I, z wyjatkiem edukacji muzycznej,
edukacji plastycznej i wychowania fizycznego, prowadzi si¢ bez taczenia tych klas z
innymi klasami;

2)w klasach II i III co najmniej polowe wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢é
edukacyjnych, z wyjatkiem edukacji muzycznej, edukacji plastycznej i wychowania
fizycznego, prowadzi si¢ bez faczenia tych klas z innymi klasami;

3)w klasach IV-VII co najmniej potowe wymiaru godzin obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, z wyjatkiem muzyki, plastyki i wychowania fizycznego, prowadzi si¢
bez laczenia tych klas z innymi klasami;

4) obowigzkowe zajecia edukacyjne w klasie VIII, z wyjatkiem wychowania fizycznego,
prowadzi si¢ bez faczenia tych klas z innymi klasami.

6. Zajecia edukacyjne w klasach I-111 sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej niz
25 0s0b:

1) w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, 1T lub III szkoty podstawowej, ucznia
zamieszkalego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego i
po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat;

2) dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale
ponad liczbe 25 0so6b:

a) liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wigcej niz o 2 uczniow,

b) oddzial, w ktorym liczbe ucznidow zwigkszono , moze funkcjonowac ze zwigkszong
liczba uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3) Liczba uczniow w oddziale Klas I-11l szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona o nie
wigcej niz 4 uczniow bedacych obywatelami Ukrainy.

7. Zajecia wychowania fizycznego w klasie IV-VI (o ile liczba uczniow przekracza 26)
prowadzone sg w grupach, mogg odbywac si¢ w grupach mig¢dzyoddzialowych (chlopcy
1 dziewczeta tacznie).
14. Na zajeciach z jezyka angielskiego, informatyki w zespotach liczacych wigcej niz 24
ucznidow wprowadza si¢ podzial na grupy za zgoda organu prowadzacego, przy czym nalezy
uwzgledni¢ stopien zaawansowania z j¢zyka angielskiego 1 informatyki.

§30

1. W szkole organizowane sg oddzialy integracyjne.

2. Uczniowie niepelnosprawni przyjmowani sg do oddzialu integracyjnego na wniosek
rodzicow, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz skierowania z
organu prowadzacego.

3. Liczba uczniow w klasie integracyjnej powinna wynosi¢ do 20 uczniéw, w tym do 5
uczniow niepelnosprawnych.

4. Proces ksztatcenia w klasach integracyjnych obejmuje:
1) nauczanie wielopoziomowe w ramach wspolnego programu nauczania;
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2) program dostosowany do potrzeb dzieci niepelnosprawnych w zakresie tresci i tempa
pracy— z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

5. Do klas integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo nauczyciela wspomagajacego.

6. Dyrektor moze przyja¢ do szkoty ucznia niepelnosprawnego bedacego obywatelem
Ukrainy, na podstawie oswiadczenia rodzica lub osoby sprawujacej opieke nad uczniem o
ztozeniu do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, wniosku o wydanie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

7. Liczba uczniow w oddziale integracyjnym moze by¢ zwiekszona o nie wiecej niz 2 dzieci
niepetnosprawnych bedacych obywatelami Ukrainy.

§31

1.Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w
celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci,
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2.W szkole organizuje si¢ zaj¢cia edukacyjne wychowanie do zycia w rodzinie. Zajgcia sa
realizowane w klasach 1V — VIII. Pisemng deklaracje sktadaja jedynie rodzice, ktorzy nie
wyrazaja woli udziatu dziecka w zajeciach.

§ 32

1. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
1) Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

a) zajeciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego,

b) obowiazkowych zaje¢ciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego,

C) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego,

d) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
e) zajgciach z wychowawca.

2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzone sa w grupach
odpowiadajacych liczbie uczniow w oddziale.

3. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego prowadzi doradca zawodowy.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
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1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;

2) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

3) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

4) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole
1 placowke;

6) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 32a

1. Zajecia edukacyjne w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢ organizowane i prowadzone w
trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglos¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne uczniow, a
takze konieczno$¢ zapewnienia uczniom i rodzicom indywidualnych konsultacji z
nauczycielem prowadzacym zajgcia oraz wlasciwego przebiegu procesu ksztalcenia.

2. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw
innego niz okreslone w pkt 1-3

3. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty, organizuje
dla ucznidéw zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢. Zajecia te sa
organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

4. Szczegbdtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢:
1) technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do
realizacji zajec:
a) dziennik elektroniczny,
b) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Teams,
) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,
d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,
e) e-podreczniki.pl,
f) gov.pl/zdalnelekc;je,
g) materiatly i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione
1 rekomendowane przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania,
h) materiaty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,
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i)
)

materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,
platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;

2) spos6b przekazywania uczniom materiatow niezbednych do realizacji tych zajgé,
a) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoty,

b)

droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

c¢) droga mailowg (adres stuzbowy) lub na zamknietej grupie Faceeboka, Massengera,
platformy G-Suite lub innych komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji
zdalnej,
d) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie videokonferencji;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow w tych zajeciach:

a)

b)
c)
d)
e)

uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostgpu do wykorzystywanych
platform,

nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach,

nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrdodet;

4) uczniowie moga korzysta¢ m. in. z podrecznikdow, zeszytow ¢wiczen, ksiagzek,
e-podregcznikow, audycji, filmoéw i programéw edukacyjnych oraz innych materiatéw
poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

5. Nauczyciele zobowigzani sg do planowania tygodniowego zakresu tre§ci nauczania ze
szczegolnym uwzglednieniem:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

réwnomiernego obcigzenia ucznidw w poszczegolnych dniach tygodnia;
zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

mozliwo$ci psychofizycznych ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

taczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia;

ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

koniecznosci  zapewnienia  bezpieczenstwa  wynikajagcego ze  specyfiki
realizowanych zajec.

6. Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwos$ci prowadzenia nauczania zdalnego w
aplikacji Teams, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ materiat z lekcji do pracy w domu.

7. Podczas planowania zaj¢¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z podstawy
programowej. Planujac jednostke lekcyjng powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz potrzeby i
ograniczenia psychofizyczne uczniow, w tym skierowanych do ksztatcenia specjalnego.

8. Sposob potwierdzania uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery
prywatnos$ci ucznia oraz warunki techniczne 1 oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki:
1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnosci
ucznia na zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym zdn;
2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcje oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wiaczong kamera;
3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaj¢¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
rOwnoznaczny z jego nieobecnoscig na zaj¢ciach i zostaje odnotowany w dzienniku;
4) przypadku uporczywego zakldcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udzial w zajeciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel
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odnotowuje w uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do
nastepnej lekcji uzupetic¢ 1 samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

5) nieobecnos$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/pelnoletniego ucznia wg zasad okreslonych w
statucie szkoty; polecang forma usprawiedliwiania nieobecnosci jest modul e-
usprawiedliwienia. - brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym
terminie powoduje nieusprawiedliwienie nieobecnosci.

6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupelnienia materialu zgodnie z
zapisami zawartymi w statucie szkoty;.

7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkowek/ prac klasowych/ sprawdzianow/ itd..
Niedostosowanie si¢ do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w
statucie;

8) rodzice informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych
przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

9) w celu skutecznego przesylania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob
ich przestania: rekomenduje si¢ korzystanie z ushugi OneDrive w dzienniku
elektronicznym, aplikacji Teams lub poczty elektronicznej;

10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen/rodzic ma
obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty i o zaistniatym fakcie poinformowacé
nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do
Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny
sposab,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom pracg do
samodzielnego wykonania, frekwencj¢ zaznacza si¢ nastgpujaco: jesli uczen odesle
wykonang prac¢ nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecno$¢, w
przeciwnym wypadku nauczyciel ma prawo uznal, ze uczen byl nieobecny na
zajgciach;

12) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku
(informacje, poczta, zaktadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwlaszcza na
zakonczenie dnia ok. g. 16.00);

13) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci.

§33

1. W szkole organizuje si¢ nauke religii na zyczenie rodzicOw uczniow:

1) rodzice kieruja swoje dzieci na nauke religii —wypelniajac stosowna deklaracje — w
momencie podj¢cia przez nie nauki w szkole;

2) dla uczniéw nie uczeszczajacych na nauke religii organizuje si¢ zajecia opiekuncze;

3) rodzice (prawni opiekunowie) wycofuja swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w
formie pisemnego o$wiadczenia, skierowanego do dyrektora szkoty;

4) uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢
powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

34



§ 34

1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢
korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) pracowni informatycznej;

3) sali terapii integracji sensorycznej;

4) sali terapii biofeedback;

5) sali gimnastycznej;

6) biblioteki;

7) czytelni;

8) swietlicy;

9) gabinetu profilaktyki zdrowotnej spetniajgcego szczegdtowe wymagania,

10) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

11) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

§35

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna i czytelnia, ktore sa pracowniami szkolnymi
shuzgcymi realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty.

2. Ze zbiorow biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie i nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty
i rodzice.

3. Godziny pracy biblioteki dostosowane sg do potrzeb uczniow.

4. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnos$ci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrgcznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenia warunkoéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i
poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng
uczniow;,

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolne;.

5. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami na zasadach:
1) $wiadomego i aktywnego udzialu uczniow w réznych formach upowszechniania i
rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, wystaw ksigzkowych itp.;
2) trwato$ci wiedzy i umiejetnosci uczniow;
3) partnerstwa z uczniami szczegolnie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych;
4) pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce, sprawiajacym trudnosci wychowawcze.
5) Uczniowie:
a) moga korzysta¢ ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece,
b) najaktywniejsi czytelnicy sg nagradzani,
¢) sg informowani o aktywnosci czytelniczej,
d) w czytelni sg otaczani indywidualng opieka,
e) otrzymuja pomoc w korzystaniu z réznych zrédel informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztattowania nawykow czytelniczych,
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f) moga korzysta¢ z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych,
g) na zajeciach czytelniczych moga korzysta¢ z czasopism i ksiggozbioru
podrecznego.

6. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢
w celu:
1) rozbudzania potrzeb i zainteresowan Uczniow;
2) doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej;
3) wspottworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki,
4) rozwijania kultury czytelniczej uczniow, przysposabiania do korzystania z informaciji,
5) wspotuczestnictwa w dziataniach majacych na celu upowszechnienie wiedzy w
zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.
6) Nauczyciele i inni pracownicy szkoty:
a) moga zlozy¢ zamowienie na literaturg pedagogiczng, przedmiotu, poradniki
metodyczne, czasopisma pedagogiczne,
b) na wniosek nauczyciela bibliotekarz przygotowuje i przekazuje literatur¢ do
pracowni przedmiotowych, a takze przeprowadza lekcje biblioteczne lub czg$¢ zajec,
c) korzystaja z czasopism pedagogicznych i ze zbiorow gromadzonych w bibliotece,
c) dyrektor szkoty, wychowawcy i nauczyciel jezyka polskiego otrzymuja informacje
o stanie czytelnictwa,
d) maja mozliwos¢  korzystania z internetu, encyklopedii, programow
multimedialnych.

7. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami na zasadach partnerstwa w:
1) rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw (spotkania na zebraniach rodzicielskich);
2) popularyzacji literatury dla rodzicow z zakresu wychowania;
3) wspotudziale rodzicow w imprezach czytelniczych;
4) rodzice:
a) moga korzystac ze zbiorow gromadzonych w bibliotece,
b) sa informowani o aktywnosci czytelniczej dzieci,
¢) maja mozliwos¢ wgladu do Statutu Szkoty, Programu wychowawczo
profilaktycznego.

8. Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami:

1) aktywnie wspotuczestniczac w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz
czytelnictwa w bibliotekach innych szkot;

2) wspierajac dziatalno$¢ kulturalng bibliotek na szczeblu miejskim;

3) wspotuczestniczac w organizacji imprez w innych bibliotekach badz osrodkach
informacji;

4) Wspotpraca z Miejska Biblioteka Publiczna:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki miejskiej,
b) udziat w konkursach poetyckich i plastycznych,
C) udzial w spotkaniach z pisarzami.

9. Organizacje biblioteki szkolnej okresla regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem.

§ 36
1. Szkota zapewnia zajecia §wietlicowe dla ucznidow, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej ze
wzgledu na:

b) czas pracy rodzicow — na wniosek rodzicow;

36



) organizacje¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia
opieki w szkole.

2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz
odrabianie lekcji.

3. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela nie moze przebywaé wigcej
niz 25 uczniéw w tym nie wigcej niz 5 ucznidow niepelnosprawnych.

4. Swietlica prowadzi swa dzialalno$¢ w godzinach ustalonych przez dyrektora szkoty.
Przebywajacy w $wietlicy uczniowie uczestnicza w zajeciach organizowanych przez
wychowawce $wietlicy lub pod nadzorem odrabiajg prace domowa.

5. Organizacj¢ pracy $wietlicy okresla regulamin $wietlicy funkcjonujacy jako odrgbny
dokument.

8. Swietlica jest pozalekcyjng forma dzialalnosci szkoty i realizuje swoje zadania wg planu
pracy zgodnego z planem pracy szkoty i tygodniowym rozktadem zajec.

7. Do zadan nauczyciela §wietlicy nalezy w szczego6lnosci:

d) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasnej;

e) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej, organizowanie gier i zabaw ruchowych
oraz innych form wychowania fizycznego, w pomieszczeniach i na powietrzu,
majacych na celu prawidlowy rozwoj fizyczny;

f) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, organizowanie zajg¢ w tym
zakresie;

g) organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztalttowanie nawykow kultury zycia
codziennego;

h) upowszechnianie zadan kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykéw higieny
i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

1) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczestnikow $wietlicy oraz z innymi
placowkami istniejagcymi w Srodowisku.

8. Zapisy do S$wietlicy szkolnej prowadzi wychowawca $wietlicy, na podstawie karty
zgltoszenia dziecka do $wietlicy, ktorg wypelniajg rodzice.

9. Kwalifikacje dzieci do $wietlicy szkolnej prowadzi komisja, w sktad ktéorej wchodza:
Dyrektor szkoty, wychowawca $wietlicy szkolnej, wychowawcy klas.

10. Do s$wietlicy szkolnej kwalifikowane sg przede wszystkim:
1) dzieci dojezdzajace do szkoty;
2) dzieci rodzicow pracujacych;
3) dzieci w innych uzasadnionych przypadkach.

11. Zgloszenie wypehiane przez rodzicoéw powinno zawierac:
1) informacje o czasie pobytu dziecka w swietlicy;
2) dane dotyczace 0sob odbierajgcych dziecko ze swietlicy;
3) zgode na samodzielne opuszczanie przez dziecko §wietlicy.
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12.W przypadku zmiany wcze$niejszych ustalen rodzic zobowigzany jest do jak najszybszego
poinformowania o tym wychowawcow $wietlicy i1 zlozenia stosownego oswiadczenia w
formie pisemnej z datg i podpisem.

§ 37

1.W celu zapewnienia prawidtowe;j realizacji zadan opiekunczych, w szczeg6lnosci wspierania
prawidtowego rozwoju ucznidow, szkota organizuje stotowke.
1) zapewnia jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza mozliwos¢ jego spozycia w
czasie pobytu w szkole.

2. Korzystanie z positkow w stotdéwce szkolnej jest dobrowolne i odptatne

3. Dozywianie organizuje si¢ dla wszystkich chetnych uczniéw szkoty:

1) ze stotowki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie szkoty oraz nauczyciele i pracownicy
tej szkoty;

2) stotdowka zapewnia positki gotowane w formie dwudaniowego obiadu, ktorego cena
ustalana jest zgodnie z odrgbnymi przepisami;

3) ze stotowki szkolnej nauczyciele 1 pracownicy szkoty korzystaja za pelna
odptatnoscia;

4) odptatnos¢ za obiady za dany miesigc uiszcza si¢ na konto bankowe;

5) nauczyciel wychowawca $wietlicy szkolnej odpowiedzialny za zywienie  posiada
listy imienne ucznidw korzystajacych z obiadéw;

6) odmowienie obiadow moze nastgpi¢ z powodu choroby, wycieczki lub innych
przyczyn losowych, jezeli nieobecno$¢ ucznia wynosi dluzej niz jeden dzien.
Pojedyncze nieobecnosci na obiadach nie beda odliczane;

7) nieobecno$¢ musi by¢ zgloszona w sekretariacie lub u wychowawcy S$wietlicy
osobiscie, telefonicznie lub pisemnie, najpozniej do konca dnia poprzedzajacego
nieobecnos$¢;

8) rezygnacj¢ z korzystania ze stolowki szkolnej nalezy zglosi¢ wychowawcy $wietlicy
odpowiedzialnemu za Zywienie najp6zniej do ostatniego dnia miesigca, od ktorego
nastepuje rezygnacja.

§38

1. Wycieczki 1 inne formy turystyki sa integralng czgscig dziatalno$ci szkoty. Moga by¢
organizowane w ramach zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych. Ich
organizacja i program powinny by¢ dostosowane do wieku, stanu zdrowia i potrzeb uczniow.

2. Dziatalno$¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki obejmuje nastgpujace formy:
1) wycieczki przedmiotowe (takze wyjazdowe imprezy sportowe);
2) wycieczki krajoznawczo — turystyczne (jedno lub kilkudniowe);
3) imprezy krajoznawczo — turystyczne (biwaki, konkursy, turnieje, ztazy, rajdy, sptywy,
zloty);
4) wycieczki zagraniczne.
3. W dokumentacji wycieczki winny znalez¢ sig:
1) karta wycieczki lub imprezy;
2) zgody rodzicow ( prawnych opiekunéw) na uczestnictwo w wycieczce;
3) regulamin wycieczki;
4) program i harmonogram wycieczki;
5) po zakonczeniu wycieczki— rozliczenie finansowe.
4. Szczegotowe zasady organizacji wycieczek okreslajg odrebne przepisy.
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§39

1.W Szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

2. Celem gtownym Szkolnego Wolontariatu jest uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

3. Dzialania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spoteczno$ci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w ogodlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
Dyrektora Szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.
1) Dyrektor Szkoty:
a) powoluje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.
2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petniacy t¢ funkcje.
3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — uczen szkoty bedacy wolontariuszem.
4) Wolontariusze stali — uczniowie szkoty wspotkoordynujacy poszczegdlne akcje.

5. Dzialalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcow oddziatéw z ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
3) rodzicéw;
4) inne osoby i instytucje.

6. Szczegotowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje
odrebny regulamin.

§ 39a

1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng majaca na celu poszerzenie lub
modyfikacje zakresu realizowanych celow 1 tresci ksztalcenia, wychowania lub opieki albo
poprawe¢ skutecznos$ci dzialania Szkoty, uwzgledniajac potrzeby S$rodowiska i1 specyfike
Szkoty.

2. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjne;j
szkoty.

3. Szkota wspolpracuje ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami W zakresie
dziatalno$ci innowacyjne;j:

1) Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia Dyrektorowi Szkoly materiaty
informacyjne zwigzane z planowang dziatalno$cig w szkole, w tym treSci 1 metody
pracy.

2) Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, Dyrektor
szkoty wyraza zgod¢ na dziatalno$¢ okreslajac czas dziatania, warunki dziatalnosci i
udostegpniajac pomieszczenia oraz, w miar¢ mozliwos$ci, zasoby szkoty.

3) Dyrektor monitoruje dziatania stowarzyszenia lub organizacji, kontroluje zgodnosc¢
tresci 1 metod z przyjetymi ustaleniami.
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4) W razie powzigcia watpliwosci, co do zgodnosci dziatania z przyjetymi ustaleniami,
Dyrektor zawiesza dziatanie stowarzyszenia lub organizacji, poddaje analizie
stosowane tre$ci i metody, przedstawia je Radzie Rodzicow i Radzie Pedagogicznej
do zaopiniowania.

5) Opinia Rady Rodzicow, co do dalszego dziatania stowarzyszenia lub organizacji jest
wigzaca.

6) Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegélno$ci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.

§40

1.Szkota przyjmuje stuchaczy zakladéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem szkoty lub - za jego zgoda - poszczegolnymi
nauczycielami a zaktadami ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzszg.

ROZDZIAL 6

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§41

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, specjalistow, pracownikéw administracji i obshugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikdw obstugi okreslaja odrgbne przepisy.

3. Nauczyciel odpowiada shuzbowo przed Dyrektorem szkoty i organem prowadzacym
szkole za poziom wynikéw swej pracy, za stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz
srodkow dydaktycznych mu przydzielonych.

4. Odpowiada stuzbowo przed wladzami szkoty, cywilnie lub karnie za:
1) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow;
2) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub
na wypadek pozaru;
3) zniszczenie lub stratg czesSci majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
dyrektora szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i1 odpowiedniego
zabezpieczenia.

§42

1. Nauczyciel ma prawo:

1) decydowa¢ w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podr¢cznikow i sSrodkow
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowac o tresciach programowych realizowanych na zajeciach kota zainteresowan
jesli przydzielono nad nim opieke;

3) decydowac o biezacej, Srodrocznej 1 rocznej ocenie postepdw swoich ucznidéw;

4) wnioskowa¢ do wychowawcy klasy w sprawie ocen zachowania ucznioéw;

5) wnioskowa¢ w sprawie nagrod oraz kar ucznioéw;

6) wnioskowa¢ do dyrektora o wyposazenie pracowni przedmiotowych w pomoce
naukowe;
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7) wybra¢ jeden z programow nauczania;
8) wybra¢ podreczniki sposrdd dopuszezonych do uzytku szkolnego.

§43

1. Nauczyciel ma obowigzek w szczegdlnosci:

a) przestrzegac przepisOw wewnatrzszkolnego oceniania;

b) realizowa¢ cele szkoly zawarte w programach nauczania, w programie
wychowawczym i w planach dtugoletnich;

€) wzbogacaé wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej;

d) wspiera¢ rozwoj psychofizyczny ucznioéw, ich zdolnosci i zainteresowania;

5) udziela¢ pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniow w oparciu o
rozpoznane potrzeby;

6) wszystkich uczniéw traktowac obiektywnie i sprawiedliwie;

8) informowac rodzicow, wychowawce klasy, dyrekcje, rade pedagogiczng o wynikach
dydaktyczno-wychowawczych w pracy z uczniami;

8) bra¢ aktywny udzial we wszystkich formach doskonalenia zawodowego
zaplanowanych przez Rade Pedagogiczng 1 organizowanych przez szkote;

9) systematycznie i prawidtowo prowadzi¢ dokumentacj¢ prowadzonych przez siebie
zaje¢ obowiazkowych 1 nadobowigzkowych;

10) uwzgledni¢ rézne okoliczno$ci domowe i zyciowe ucznidow, ktore mogg negatywnie
wptyna¢ na wywigzywanie si¢ z zadan;

11) stosowac na lekcji dostepne $rodki dydaktyczne w celu wywotania aktywnosci
poznawczej ucznidw i dbac¢ o ich bezpieczne uzywanie;

12) systematycznie kontrolowa¢ wiedz¢ ucznia i wystawia¢ w dzienniku oceny
czastkowe;

13) przestrzega¢ zasady rownomiernego obcigzenia uczniow sprawdzianami pisemnymi;

14) odda¢ uczniowi do wgladu poprawiony sprawdzian pisemny lub prace klasowa w
terminie 14 dni od ich przeprowadzenia;

15) sprawdzi¢ przed kazdymi zajeciami czy warunki ich przeprowadzenia nie stwarzaja
zagrozenia dla zdrowia i1 zycia uczniow. Jesli zagrozenia nie da si¢ usunaé
bezzwlocznie zglosi¢ dyrekeji 1 zaniecha¢ zaje¢ w danym miejscu;

16) rygorystycznie przestrzegaé przepisow bezpieczenstwa na terenie szkoty 1 poza nig w
czasie wyjs$¢ Z uczniami;

17) zapewni¢ opieke choremu uczniowi;

18) zamykac sale lekcyjne na okres przerwy i po zakonczonych zajeciach;

19) peli¢ dyzury w czasie przerw zgodnie z regulaminem dyzurow;

20) nauczyciel ma zakaz uzywania telefonu komérkowego podczas prowadzenia zajec
dydaktycznych, zebran, zaje¢ pozalekcyjnych i narad. Naruszenie zasad skutkuje
udzieleniem upomnienia;

21) ksztalci¢ i wychowywaé mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji RP, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku do kazdego cztowieka;

22) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi roéznych narodow, ras,
swiatopogladow.

2. Nauczyciel prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankéw lub ich rodzicow w
wymiarze 1 godziny tygodniowo.
1) Harmonogram konsultacji umieszczony jest na tablicy ogloszen dla rodzicow oraz
na stronie internetowej Szkoty.
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§ 44

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy sg dostosowane do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych szkoty.

3. Wychowawca pelni zasadnicza rol¢ w ksztaltowaniu osobowosci wychowanka, a w
szczegblnosci:

1.D

e) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania
wychowawcze, organizuje indywidualng opiek¢ nad uczniami z trudno$ciami w
uczeniu si¢ oraz uczniami ze szczegdlnymi uzdolnieniami,

2) wspotpracuje z rodzicami wychowankow, z radg oddzialowa, wiacza ich do zycia
klasy;

3) wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i z innymi komoérkami
opiekunczymi w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow
i doradztwa dla rodzicow;

4) ma prawo do uzyskania pomocy metodycznej, merytorycznej od Dyrektora szkoty
1 innych instytucji wspomagajacych szkole;

5) odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoly za osigganie celow i realizacje zadan
wychowawczych w swojej klasie;

6) odpowiada za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankow
bedacych w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej;

7) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng wychowankow oraz koordynuje
prace zespotu przy tworzeniu IPET;

8) odpowiada za prawidtowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania swojej
klasy oraz zobowigzany jest do zapoznania rodzicow z treScig podstawowych
dokumentow regulujacych prace szkoly, a w szczegdlnosci ze statutem, programem
wychowawczo- profilaktycznym szkoty oraz wewnatrzszkolnym ocenianiem,

§45

o zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

f) udostepnianie ksigzek i innych Zrodet informacji;

g) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

h) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i
poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sig;

1) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng i spoteczna;

j) udziat w projektach, spotkaniach z autorami, cickawymi ludzmi;

k) wspotpraca z nauczycielami, z samorzagdem uczniowskim w zakresie zaspakajania
potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

I) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym przy
wykorzystaniu zasobow multimedialnych i zasobow biblioteki;

m)opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece;

n) gromadzenie, wypozyczanie, udostgpnianiec uczniom podrecznikow,

materiatdéw edukacyjnych oraz przekazywanie materialow ¢wiczeniowych;

0) odpowiedzialnos¢ za stan i wykorzystanie powierzonego ksiegozbioru;

p) kontrolowanie przekazywanych ksiggozbiorow podrgcznych do pracowni
przedmiotowych 1 magazynow pomocy dydaktycznych szkot;

q) systematyczne prowadzenie selekcji zbiorow;
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r) prowadzenie statystyki wypozyczen i obserwacji pedagogicznych w zakresie
realizacji zadan biblioteki;

s) informowanie nauczycieli wychowawcow oddziatow i dyrekcji szkoty podstawowe;j
0 poziomie i stanie czytelnictwa w poszczegllnych oddziatach;

t) sporzadzanie planéw pracy, harmonogramow prowadzenia zaje¢ edukacji
czytelniczej 1 medialnej oraz okresowych i rocznych sprawozdan z realizacji celow
pracy biblioteki.

§ 46

1. Nauczyciel wspomagajacy ma za zadanie w szczegdlnosci:

1) wspolnie z innymi nauczycielami wspomaga proces edukacyjny oraz wspodlnie z
innymi nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i1 zajecia,
okreslone w Indywidualnym Programie Edukacyjno Terapeutycznym;

2) wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prowadzi prace wychowawcza z

uczniami posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

3) w miar¢ potrzeb uczestniczy w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4) udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajg¢cia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zaj¢cia, pomaga w doborze form
1 metod pracy z posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Do obowiazkéw nauczyciela wspomagajacego nalezy:

1) wspotpraca z wychowawcg klasy 1 wspieranie go w dziataniach wychowawczych;

2) wspolpraca z rodzicami w czasie roku szkolnego wg potrzeb;

3) spotkania z nauczycielem przedmiotu, celem ustalania zakresu wsparcia;

4) udzial w spotkaniach z rodzicami ucznia oraz z nim samym na poczatku kazdego roku
szkolnego w celu umozliwienia wzajemnego poznania si¢ 1 ustalenia zakresu
wspomagania;

5) analizowanie i gromadzenie/uzupetnianie dokumentacji ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

6) pomoc uczniowi w sytuacji niepelnosprawnosci fizycznej, w zaleznosci od potrzeb
ucznia i zalecen zawartych w orzeczeniu;

7) wspieranie ucznia w sytuacji trudnosci w komunikacji z nauczycielami, pracownikami
szkotly 1 réwiesnikami,

8) aktywizowanie i motywowanie ucznia do pracy na lekciji;

9) sporzadzanie notatek o pracy z uczniem i gromadzenie dokumentacji ucznia celem
modyfikowania i doskonalenia pracy nauczyciela wspomagajacego;

10) zgtaszanie wychowawcy, pedagogowi, psychologowi szkolnemu i pracujgcemu z
uczniem innemu specjaliScie trudnosci w pracy z uczniem w celu znalezienia
optymalnej dla niego metody wspomagania.

11) Indywidualna praca z uczniem majagca na celu uzupelnianie wiadomosci
1 umiejetnosci z lekcji.

§ 47

1.Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, na prosbe dyrektora
szkoty opiniuja programy z zakresu ksztalcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku.
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2. Nauczyciele tworzg zespoty i komisje, ktorych celem jest wymiana do§wiadczen, wspdlne
rozwigzywanie problemow edukacyjnych 1 wychowawczych, ustalanie zestawow
programow nauczania, mierzenie osiggni¢¢ ucznidéw oraz wspoéOlpraca z rodzicami.

Sa to:

1) Zespoét Statutowy;

2) Zespot pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) Zespot programu wychowawczo- profilaktycznego;

4) Inne zespoly powotane przez dyrektora w razie potrzeby.

§48

1.Szkota zatrudnia pracownikéw administracyjnych i obstugi niezbednych do prawidlowego
funkcjonowania szkoty:

1) specjaliste;

2) wozna;

3) sprzataczki.

2.Do zadan specjalisty szkoty naleza w szczegdlnosci:

1) prowadzenie sekretariatu oraz zatatwianie spraw biezacych;

2) przechowywanie dokumentacji wg obowigzujacych przepisow;

3) sporzadzanie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i terminami, list wynagrodzen
razem z pochodnymi pracownikéw szkoty;

4) wydawanie i rejestrowanie legitymacji;

5) wydawanie zaswiadczen , ewidencjonowanie ich;

6) prowadzenie spraw pracowniczych:
a) kompletowanie dokumentacji i prowadzenie ewidencji z ZFSS,
b) kompletowanie, scalanie i przekazywanie do jednostki samorzadu terytorialnego
bazy danych o§wiatowych SIO;

7) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz ustawy o ochronie danych osobowych,

8) wykonywanie innych obowigzkéw zleconych przez dyrektora.

3.Wozna szkolna ma za zadanie w szczegdlnosci:

1) sprawowanie nadzoru przy wejsciu glownym;

2) zglaszanie dyrektorowi szkoty przebywania na terenie szkoty lub w jej poblizu 0séb,
ktorych obecnos¢ budzi niepokoj badz uzasadnione podejrzenie;

3) udzielanie informacji interesantom;

4) sprzatanie po przerwach posadzki na korytarzach;

5) sprzatanie po przerwach sanitariatow;

6) przekazywanie informacji dyrektorowi szkoty o zauwazonych nieprawidtlowosciach w
zapewnianiu bezpieczenstwa uczniow 1 pracownikow;

7) wykonywanie okreslonych w przydziale czynnos$ci prac porzadkowych pomieszczen
1 otoczenia szkoty.

8) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.

4.Do zadan sprzataczki nalezg w szczegdlnosci:
1) sprzatanie przydzielonych pomieszczen szkolnych;
2) sprawdzanie zamknigcia przydzielonych pomieszczen szkolnych;
3) czuwanie nad utrzymaniem czystosci w budynku oraz terenu wokot szkoty;
4) informowanie o zaistnialych usterkach technicznych w szkole;
5) czuwanie nad wiasciwym porzadkiem i bezpieczenstwem,;
6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.
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5. Pracownicy administracji i obstugi zobowigzani sg do:

1) przestrzegania czasu pracy ustalonego w szkole;

2) przestrzegania regulaminu pracy;

3) przestrzegania przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

4)wlasciwego zabezpieczenia i dbania o powierzone im mienie szkolne;

5)dbania o dobro szkoty oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie
mogltoby narazi¢ szkole na szkode;

6)dbania o estetyczny wyglad miejsca pracy.

9. Pracownicy administracji i obstugi maja prawo do:
1) zapewnienia podstawowych warunkoéw do realizacji zadan administracyjnych lub
zadan zwigzanych z obshugg szkoty;
2) wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajacego realizacj¢ zadan administracyjnych
lub zadan zwigzanych z obstugg szkoty;
3) korzystania ze $wiadczen socjalnych na zasadach okreslonych w regulaminie
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

ROZDZIAL 7

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE
§49

1. Wewnatrzszkolne ocenianie reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow w szkole podstawowej.

2. Ocenie podlegaja:
1)osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2)zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela
Poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowej, okreslone;j
w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe;

4.0cenianie zachowania ucznia na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i
norm etycznych.

5.0cenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
a) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
2) udzielanie uczniowi wskazéwek w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
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4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania
poszczegolnych §rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedlug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego szczego6lnych uzdolnieniach.

8§50

1. Wychowawca Kklasy informuje o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, a takze o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:
1) ucznidw - na pierwszej godzinie wychowawczej w nowym roku szkolnym;
2) rodzicOw— na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym, nie pézniej niz do konca
wrzesnia.

2. Nauczyciele przedmiotéw na pierwszych zajeciach edukacyjnych nowego roku szkolnego
informuja ucznidéw o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
§rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych 1 o
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Fakt przekazania powyzszych informacji uczniom i ich rodzicom nauczyciele oraz
wychowawcy odnotowujg w dziennikach elektronicznych.

§52

1. Nauczyciele dostosowuja wymagania edukacyjne i indywidualizujg prac¢ z uczniem na
obowigzkowych 1 dodatkowych =zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;
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2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w
sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej ;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki bierze si¢ w
szczegolnosci pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

3. W przypadku zaj¢¢ wychowania fizycznego przy ustalaniu oceny, oprocz wysitku
wktadanego przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, bierze si¢ pod uwage réwniez systematyczno$¢ udziatlu w tych zajeciach oraz
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

8§53

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza ,na czas okre§lony w tej opinii.
1) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"zwolniony" albo "zwolniona".

2. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada sluchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja , z niepelnosprawnosciami
sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 54

1.0cena wynikdéw w nauce w klasach I-111 ma charakter opisowy.
1) Przedmiotem oceny s3:
a) wiadomosci,
b) umiejetnosci,
¢) aktywnos¢,
d) zachowanie.
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2.Wiadomo$ci i umiej¢tnosci ujmowane sg w nastepujacych kategoriach:
1) czytanie;
2) pisanie;
3) moéwienie i stuchanie;
4) umiejetno$ci rachunkowe;
5) umiejetnosci praktyczne;
6) wiedza o Srodowisku;
7) aktywnosc¢ plastyczna i techniczna,
8) aktywnos$¢ muzyczna,
9) aktywnos$¢ motoryczno — zdrowotna.

3.0cena z zachowania dotyczy i uwzglednia oceng:
1) postawy uczniowskiej;
2) wspotdziatania w grupie;
3) zachowania bezpieczenstwa i zdrowia;
4) organizacji wlasnej pracy.

4.0siggane wyniki nauczania w klasach I - III mierzone sa w skali punktowej 1-6.

1) 6 punktdw — Brawo. Robisz bardzo duze postepy, osiagasz doskonate wyniki;

2) 5 punktéw — Osiggasz bardzo dobre wyniki w nauce;

3) 4 punkty — Dobrze pracujesz i osiggasz dobre wyniki w nauce. Zastanow si¢ czy nie
mozna lepiej;

4) 3 punkty — Osiggasz wystarczajace wyniki. Musisz postara¢ si¢ o zwigkszenie
ilosci zdobytych punktow;

5) 2 punkty — Niestety, osiggasz stabe, niewystarczajace wyniki. Mysl¢ jednak, Ze staé
ci¢ na wigcej;

6) 1 punkt— Osiggasz wyniki ponizej wymagan. Zastandw sie, co nalezy zrobic,
aby podnies¢ ilo§¢ zdobywanych punktow.

4a) W dzienniku elektronicznym skala punktowa osigganych przez ucznioéw klas I-111
wynikOw nauczania przyjmuje odpowiedniki cyfrowe:

6 punktow — 6
5 punktow — 5

4 punkty — 4
3 punkty — 3
2 punkty — 2
1 punkt -1

5.Nauczyciel religii uczacy w klasach I - 111 stosuje stopniowy system oceniania.
6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa wyrazone ocena opisowa.

7. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych:

1) uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
wymaganh w podstawie programowe]j ksztalcenia ogdlnego dla pierwszego etapu
edukacyjnego;

2) wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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§55

1. Poczawszy od klasy czwartej uczniow ocenia si¢ w stopniach szkolnych, wedlug
nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry — 5;
stopien dobry — 4,
stopien dostateczny — 3;
stopien dopuszczajacy — 2;
stopien niedostateczny — 1.

2. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu niedostatecznym, pozostate
oceny s3 ocenami pozytywnymi.

3. Przyjmuje si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen z zaj¢¢ edukacyjnych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Stopien celujacy -otrzymuje uczen, ktéry wyczerpujaco opanowal zakres wiadomosci
I umiejetnosci, postuguje si¢ nabytymi wiadomosciami 1 umiej¢tno$ciami
wyznaczonymi  programem nauczania poszczegolnych zaje¢  edukacyjnych.
Samodzielnie i sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza, potrafi rozwigzywaé wiele
nietypowych probleméw praktycznych i teoretycznych. Posiada rozlegte
zainteresowania. Podejmuje tworcze dzialania. Rozwija swoje uzdolnienia. Bierze
udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych, zawodach sportowych i zajmuje
punktowane miejsca.
Stopien bardzo dobry — otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci
wyznaczone programem nauczania poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych. Sprawnie
postuguje si¢ zdobyta wiedza 1 umiejetno$ciami, stosuje poznang wiedze w
samodzielnie rozwigzywanych problemach teoretycznych i praktycznych. Posiada
zainteresowania. Podejmuje proby tworczego dziatania i rozwoju swoich uzdolnien.
Bierze udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych;
Stopien dobry — otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomo$ci 1 umiejetnosci
programowe poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w stopniu pozwalajagcym mu na
rozumienie wigkszo$ci materialu. Poprawnie rozumie uogoélnienia i zwiagzki migdzy
nimi. Samodzielnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne 1 praktyczne;
Stopien dostateczny — otrzymuje uczen, ktory opanowat podstawowe wiadomosci i
umiejetnosci edukacyjne z przedmiotu na tyle, ze jest w stanie czyni¢ dalsze postgpy
w uczeniu si¢. Rozwigzuje zadania o $rednim stopniu trudnosci, czasami przy pomocy
nauczyciela;
Stopien dopuszczajacy — otrzymuje uczen, ktoéry niewiele opanowat z podstawowych
wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych danego przedmiotu. Pracuje przy pomocy
nauczyciela, korzysta z jego uwag i pomocy oraz potrafi rozwigza¢ proste zadania
typowe z danego przedmiotu;
Stopien niedostateczny — otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal nawet minimum
podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych z danego przedmiotu. Czesto
nie potrafi rozwigzaé prostych zadah przy pomocy nauczyciela. Brak wiedzy 1
umiejetnosci uniemozliwia mu prawidtowa prace w nastgpnym semestrze (roku
szkolnym).

4. Oceny biezace oraz srodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych , a takze S$rodroczne, roczne i koncowe oceny
klasyfikacyjne z zachowania dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o niepelnosprawnosci
intelektualnej w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
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§ 56

1. Ustala sie¢, ze ocenami wiodacymi sg oceny uzyskane przez ucznia z:
1) odpowiedzi ustnych;
2) sprawdziandw;
3) testow;
4) prac klasowych;
5) ¢wiczen sprawdzajacych;
6) kartkdwek.

2. Jako oceny wspierajace traktuje si¢ oceny otrzymane przez ucznia z:
1) zeszytu przedmiotowego;
2) zadan domowych (oprocz wypracowan z jezyka polskiego);
3) referatdw;
4) aktywnosci;
5) recytacji;
6) innych.

3. Obowiazuje nastepujaca punktacja do oceny sprawdzianu, testu, ¢wiczenia kontrolnego i
innych prac pisemnych:

Ilo$¢ wykazanej wiedzy w % Ocena/stopien
0% - 30% - niedostateczny (1)
31% - 50%- dopuszczajacy (2)
51% - 74%- dostateczny (3)
75% - 90%- dobry (4)
91% - 99%- bardzo dobry (5)
100%- celujacy (6)

5. Dla ucznia, ktéremu obnizono wymagania edukacyjne, nauczyciel przedmiotu opracowuje
odrebne kryteria wymagan.

6. W dzienniku elektronicznym oceny ze sprawdzianow, prac klasowych, dyktand wpisuje si¢
kolorem czerwonym, z kartkowek kolorem zielonym. Wszystkie pozostate oceny wpisuje
si¢ kolorem czarnym.

7. Dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1 ,,-” przy kazdej z ocen czastkowych, z wyjatkiem oceny
celujacej + i niedostatecznej - , gdzie:
»1~ ~oznacza wiadomosci wykraczajace poza kryterium danego stopnia, ale
niewystarczajace na stopien wyzszy;
,» — oznacza niewielkie braki w wiadomosciach i umiejetnosciach ucznia mieszczace si¢
w kryteriach danej oceny.

8. Ustala si¢ ilo$¢ ocen biezacych w ciggu semestru:

1) przy jednej godzinie zaje¢ edukacyjnych tygodniowo- o najmniej trzy oceny;
2) przy dwoch godzinach tygodniowo- co najmniej pi¢é ocen;
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3) przy trzech i wigcej godzinach zaje¢ tygodniowo- co najmniej szes¢ ocen, minimum
jedna ocena w miesigcu.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na
srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

10. Uchylony

10. W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego
nauczania, a ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia be¢dzie polegato na monitorowaniu jego
Wytworow pracy poprzez:

1) zdje¢cia lub filmiki z wykonanych zadan,

2) rozmowy telefoniczne, videokonferencje,

3) komunikacje¢ za pomocg dostepnych komunikatorow np. Messenger,

4) Kkarty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane przez poczte

elektroniczng , sprawdziany online.

§57

1. Zasady przeprowadzania sprawdziandw, testéw i prac klasowych oraz zasady poprawiania
oceny z tych prac:

1) sprawdziany, prace klasowe, testy sag obowigzkowe dla wszystkich uczniow;

2) o terminie sprawdzianu, pracy klasowej, testu nauczyciel informuje uczniow
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, dokonujac wpisu w dzienniku
lekcyjnym;

3) w danym dniu moze si¢ odby¢ jeden sprawdzian, praca klasowa lub test, natomiast w
ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy takie formys;

4) jezeli z przyczyn losowych uczen nie mogt w tych formach uczestniczyé¢, to
zobowigzany jest do napisania sprawdzianu, pracy klasowej lub testu w terminie
ustalonym przez nauczyciela. W miejscu oceny wpisuje si¢ nb. (nieobecny);

5) sprawdzian, prace klasowg lub test nauczyciel ocenia i oddaje uczniom najpdzniej 2
tygodnie od przeprowadzenia;

6) ustala si¢ jeden termin na poprawienie oceny ze sprawdzianu, testu lub pracy klasowe;j
w przeciagu 14 dni od otrzymania oceny ze sprawdzianu.

7) poprawa jest dobrowolna;

8) zakres materiatu jest taki sam jak dla planowanego sprawdzianu, pracy klasowe;j, testu,
z tym, ze nauczyciel decyduje o nowym uktadzie tematow, pytan czy zadan (dotyczy
réwniez pisania wyzej wymienionych form w drugim terminie, z powodu
nieobecnosci);

9) punktacja przy poprawianiu oceny jest taka sama jak za pierwsza prace;

10) ocene z poprawionej pracy wpisuje si¢ w dzienniku tuz po ocenie z pierwszej pracy,
umieszczajac migdzy ocenami ukosng kreske (np. 2/3), pod uwage nauczyciel bierze
oceng na korzys$¢ ucznia;

11) uczniowie otrzymuja do wgladu poprawione i ocenione sprawdziany, prace klasowe,
testy, by mogli zapozna¢ si¢ z uwagami sprawdzajacego odnoszacymi si¢ do
popetnionych btedow oraz z ocena.

§ 58

1.Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zaj¢¢ zgodnie z okre§lonymi zasadami:
1) uczeh ma prawo zglosi¢ jedno nieprzygotowanie w ciggu okresu z przedmiotu, ktory
jest realizowany w wymiarze jednej godziny tygodniowo;
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2) z przedmiotoéw realizowanych w wymiarze wigkszym niz jedna godzina tygodniowo,
uczen ma prawo zglosi¢ trzy nieprzygotowania w ciggu okresu,

3) nieprzygotowanie powinno by¢ zgloszone na poczatku lekcji, bezposrednio po
sprawdzaniu listy obecnosci;

4) nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z obowigzku uczestniczenia w zajgciach.

2. Uczen nie ma prawa zglosi¢ nieprzygotowania:
1) w przypadku zapowiedzianej wczesniej pracy klasowej, kartkowki lub testu;
2) w przypadku braku prac domowych dlugoterminowych, ktore nie sg zadawane z dnia
na dzien.

3. Nieprzygotowanie oznacza si¢ w dzienniku lekcyjnym jako ,, np’’.
§ 59

1. Zajecia edukacyjne w roku szkolnym dzielg si¢ na dwa semestry:
1) I semestr - od dnia rozpoczecia zaje¢ we wrzesniu — do konca stycznia;
2) Il semestr — od 1 lutego — do dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢.

2. Klasyfikacja §rddroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
- wg obowiazujacej skali.

3. Klasyfikacje $rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego
semestru na klasyfikacyjnym zebraniu rady pedagogicznej.

4. Klasyfikacja roczna w klasach | - III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu oceny opisowej;

5. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na

podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania - wg obowigzujacej skali.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy dane zajecia.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

8. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Uczen, ktdry otrzymal roczny stopien niedostateczny moze by¢ promowany jeden raz w
cyklu ksztatcenia na podstawie uchwaly rady pedagogiczne;.
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10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

11. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych uwzglednia oceny czastkowe za:
1) sprawdzang w roznych formach wiedz¢ uczniow;
2) sprawdzane przyjetymi  narzedziami umiecjetno$ci uczniow okreslone
w podstawie programowej dla danego przedmiotu.

8§60

1. Na miesigc przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j
— wychowawcy klas informujg rodzicow ucznia o przewidywanych niedostatecznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych:
1)obowigzek odnotowania przewidywanych ocen niedostatecznych spoczywa na
nauczycielach prowadzacych poszczegolne zajecia edukacyjne;
15. informacja do rodzicow o przewidywanych ocenach niedostatecznych przesytana jest
przez dziennik elektroniczny;
16. Rodzic ma obowigzek potwierdzenia otrzymanej informacji droga elektroniczng
poprzez dziennik.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne nalezy ustalié¢ i wpisa¢ w dziennikach nie pdzniej
niz na 10 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

1) Nie pdzniej niz na tydzien przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
plenarnym rady pedagogicznej — wychowawca klasy przekazuje uczniowi i jego
rodzicom informacje¢ przez dziennik elektroniczny 0 przewidywanych dla ucznia
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej z zachowania;

§61

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych.

2. Uwagi do dziennika elektronicznego wpisywane sg przez nauczycieli w przeciggu 2 dni od
zdarzenia.

3. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. W klasach I-I1I szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$3 ocenami OpiSOWymi.
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5. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy czwartej, ustala
si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

6. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania wychowawca oddziatu ustala biorac
pod uwagg:

1) samooceng ucznia;

2) opini¢ 0 uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie;

3) opinig¢ klasy, innych ucznidéw.

7. Oceng klasyfikacyjna zachowania dla uczniow ustala si¢ wedtug nastepujacych kryteriow:

1) zachowanie wzorowe — wzorowo zachowuje si¢ uczen, ktory spetnia wszystkie
kryteria oceny bardzo dobrej, a ponadto — odznacza si¢ empatig i odpowiedzialnoscia
za siebie 1 innych, pomaga kolegom w nauce, godnie reprezentuje szkole na zewnatrz
(np. uczestniczy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych, imprezach
szkolnych 1 miedzyszkolnych itp.), wiacza si¢ w realizacje zadah na rzecz §rodowiska
lokalnego,

2) zachowanie bardzo dobre — na oceng¢ bardzo dobra zastuguje uczen, ktory speinia
wszystkie Kkryteria oceny dobrej, a ponadto — krytycznie ocenia przejawy zlego
zachowania, bierze udzial w pracach na rzecz klasy, dba o wilasciwa atmosfer¢ w
klasie 1 szkole, rozwija swoje zainteresowania, jest inicjatorem 1 pomystodawca
dziatan podejmowanych dla dobra uczniow,

3) zachowanie dobre — ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory regularnie uczg¢szcza na
zajecia szkolne, przychodzi do szkoty punktualnie, systematycznie przygotowuje si¢
do lekcji, przynosi przybory szkolne, dba o wlasne miejsce pracy, szanuje mienie
osobiste i szkolne, okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
kolegom oraz osobom spoza szkoty, kulturalnie spedza czas podczas przerw, m.in. nie
biega po korytarzach i klatkach schodowych, nie niszczy sprzgtu, przestrzega
czystosci 1 porzadku na terenie szkoly, przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba o
wlasne zdrowie, nie ulega nalogom, przestrzega higieny osobistej, do szkoty
przychodzi ubrany zgodnie z okreslonymi zasadami,

4) zachowanie poprawne — na oceng poprawna zashuguje uczen, ktory spetnia wigkszo$¢
kryteriow oceny dobrej, zas w przypadku czgsciowego ich nieprzestrzegania na skutek
zabiegow wychowawczych, wykazuje poprawe w zachowaniu,

5) zachowanie nieodpowiednie — ocen¢ nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory mimo
udzielanych mu wskazowek i dawanych szans na popraweg, nie przestrzega
obowiagzkow ucznia, wagaruje, dewastuje mienie szkolne, zachowuje si¢ wulgarnie,
arogancko wobec innych ucznidw, nauczycieli lub pozostatych pracownikow szkoty,
samowolnie opuszcza teren szkoty podczas trwania zaje¢ lub w czasie przerw,
dopuszcza si¢ innych wykroczen np. zakldca tok lekceji,

6) zachowanie naganne — na ocen¢ naganng zashuguje uczen, wobec ktorego zamierzenia
wychowawcze s3 nieskuteczne, poniewaz razgco tamie normy, a w szczegdlnosci
jezeli — opusci bez usprawiedliwienia duza ilo$¢ godzin lekcyjnych, pali papierosy,
spozywa napoje alkoholowe, posiada, handluje lub zazywa $rodki odurzajace, celowo
niszczy sprze¢t szkolny, dopuszcza si¢ kradziezy, zniewaza innych uczniow, ich
rodzicow, nauczycieli lub innych pracownikow szkoty, jest brutalny, fizycznie lub
psychicznie zngca si¢ nad innymi osobami.
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8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

9. Na ocen¢ klasyfikacyjng zachowania nie maja wplywu oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych.

10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne zaburzenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 62

1. Zasady promowania uczniéw:
1) uczen klasy I-1ll szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

2)

3)

WYZSzej;

na wniosek rodzicéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego;

w wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy ucznia Kkl. I-III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicow ucznia;

4) poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy

5)

programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od stopnia niedostatecznego;

uczen, ktory nie spetnit tych warunkoéw, nie otrzymuje promocji i powtarza t¢ sama
klase;

6) rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego promowaé ucznia,

ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

7) poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej Zz wyrdznieniem;

8) ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym

9)

promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami ;

laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim 1 ponad wojewddzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna, jesli za$
uczen otrzymal wyzej wspomniane tytuty po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna;

10) uczen, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do

sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec;

55



8§63

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Informacj¢ o zamiarze nieklasyfikowania ucznia z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, z przyczyn usprawiedliwionych lub nieusprawiedliwionych, przekazuje si¢
uczniowi w formie ustnej, a rodzicom w formie pisemnej, za potwierdzeniem odbioru, na
tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogiczne;.

1) W przypadku nicusprawiedliwionych nicobecno$ci w pismie nalezy dodatkowo
poinformowa¢ o prawie wnioskowania o egzamin klasyfikacyjny i terminie ztozenia
wniosku do dyrektora szkoty;

2) za poinformowanie rodzicéw odpowiada wychowawca klasy.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje:
1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych;
2) uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, za zgoda rady
pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac:
1) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;
2) uczen realizujacy indywidualny tok Iub program nauki.

5. Uczen lub jego rodzice sktada do dyrektora szkoly wniosek o wyrazenie zgody przez rade
pedagogiczng na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego najpozniej w przeddzien
plenarnego zebrania klasyfikacyjnego rady pedagogiczne;j.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia dyrektor szkoly w porozumieniu z uczniem
i jego rodzicami:

1) w przypadku ucznia nieklasyfikowanego w Il semestrze — egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sktad
ktorej wehodza:
a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

8. Egzamin klasyfikacyjny obejmuje materiat programowy realizowany w danym semestrze.
9. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu

plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim form¢ ¢wiczen praktycznych.
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10. Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne do czg$ci pisemnej oraz ustnej
przygotowuje nauczyciel egzaminujacy, a zatwierdza dyrektor szkoly w porozumieniu z
drugim nauczycielem wchodzacym w sktad komisji.

11. Oceng ustala si¢ wedtug tych samych zasad, co innym uczniom.

12. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych jest ostateczna.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot.

14. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

15.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

16. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwtaszcza w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19 egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe, sprawdziany wiadomosci
i umiej¢tnosci odbywaja sie zdalnie za pomoca narzg¢dzi do e — learningu.

§ 64

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania ucznia zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie po6zniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Dyrektor szkoty w terminie 14 dni od zgloszenia zastrzezen rozpatruje je i podejmuje
stosowng decyzje¢ oraz informuje o niej adresata.

4. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny — dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejg¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w
przypadku réwnej liczby gltoséw - decyduje gtos przewodniczacego komisji;

3) ustalenie rocznej oceny zachowania nastgpuje w terminie 5 dni od zgloszenia
zastrzezen.

5. Termin sprawdzianu uzgadnia dyrektor szkoty z cztonkami komisji, uczniem i jego
rodzicami.
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1) sprawdzian powinien by¢ przeprowadzony w terminie nie po6zniej niz 5 dni od dnia
zlozenia zastrzezen.

8 65

1. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ubiegania si¢ o wyzsza niz przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjna z najwyzej dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oraz o wyzsza roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania.

2. Mozliwos¢ ubiegania si¢ o wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng maja
uczniowie, ktorzy:

1) uzyskali oceny ze wszystkich przeprowadzonych w danym roku szkolnym prac
klasowych, sprawdzianow, testow i ¢wiczen sprawdzajacych, piszac je w ustalonych
przez nauczyciela terminach (dotyczy tez dodatkowego terminu w przypadku
usprawiedliwionej nieobecnos$ci);

2) skorzystali z mozliwosci poprawy ww. form pisemnych i uzyskali oceny wyzsze;

3) wykonali wszystkie zlecone przez nauczyciela samodzielne prace, typu: referaty,
opracowania, plansze itp. z wynikiem pozytywnym;

4) aktywnie uczestniczyli w procesie zdobywania wiedzy i umiejetnosci w ramach
lekcji, a w przypadku trudno$ci w opanowaniu materialu programowego -
uczestniczyli w zajeciach wyrownawczych lub dodatkowych;

5) wykazywali zainteresowanie w zakresie poprawy ocen biezacych w ciggu roku
szkolnego.

3. Uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych nast¢gpuje w wyniku przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
ucznia w formie pisemnej 1 ustnej z calego materialu omawianego w danej klasie, w ostatnim
tygodniu zaje¢ edukacyjnych, przed plenarnym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogiczne;j.
1) Sprawdzian z muzyki, plastyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego ma
forme ¢wiczen praktycznych.

4. Z wnioskiem o ustalenie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wystepuje do dyrektora
szkoly uczen lub jego rodzice w terminie 2 dni od przekazania informacji o przewidywanych
ocenach.
1)Wniosek powinien zawiera¢ wyszczegolnienie zaje¢ edukacyjnych, ktérych dotyczy
podwyzszenie oceny oraz oceng o jaka ubiega si¢ uczen; w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania - wyszczegolnienie spraw, zachowan i dzialan ucznia
nieuwzglednionych przez wychowawce przy ustalaniu oceny oraz ocen¢ o jaka
ubiega si¢ uczen.

5. W przypadku stwierdzenia spelnienia powyzszych wymagan dyrektor szkoly ustala sktad
zespolu do przeprowadzenia sprawdzianu 1 ustala termin jego przeprowadzenia z uczniem i
jego rodzicami.

6. Z przeprowadzonego sprawdzianu i posiedzenia zespotu sporzadza si¢ protokot.

7. Protokot z prac komisji wraz z pisemnymi pracami ucznia i zwig¢zta informacja o jego
ustnych wypowiedziach stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8. W przypadku negatywnego wyniku sprawdzianu uczen otrzymuje ocen¢ wczesniej
ustalong przez nauczyciela.
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9.W przypadku negatywnego wyniku posiedzenia komisji do ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania uczen otrzymuje ocene ustalong przez wychowawce.

8§ 66

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji
otrzymat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawacé egzamin poprawkowy.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

5. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze¢sci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng¢ ustalong przez
komisje. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét przechowuje si¢ w arkuszach ocen ucznia.

7. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, do klasy programowo wyzszej pod warunkiem,
ze te dodatkowe zajecia edukacyjne sa zgodne ze szkolnym planem nauczania realizowane w
klasie programowo wyzszej.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego i1 nie otrzymal promocji do klasy
programowo wyzszej- powtarza klase.

8§67

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2. Uczen konczy szkote podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji

koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.
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3.Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

4. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng postanawia

na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzgledniajac
specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

8§ 68

1. W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

ROZDZIAL 8

UCZNIOWIE SZKOLY I RODZICE
869

1.Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej;

b) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego treScig, celem 1 stawianymi

wymaganiami;

c) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

d) ochrony i poszanowania swej godnosci, przekonan i whasnosci,

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a

takze §wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

g) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu oraz

ustalonych sposobdéw kontroli;

h) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru

biblioteki zaje¢ lekcyjnych;

i) przechowywania podrecznikéw w salach lekcyjnych;

J)  wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

k) do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

I) uczestniczenia w dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami;

m) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

n) odpowiedniego poziomu zycia, korzystania (w $cisle okreSlonych sytuacjach) z
pomocy materialnej w postaci:
a)stypendium socjalnego;
b)stypendium szkolnego za wyniki w nauce, positkow w stotowce
szkolnej;
c)zasitku losowego;

e) pomocy materialnej i rzeczowej uzyskanej przy wspolpracy z Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nasielsku, Urzgdem Miejskim w Nasielsku 1
sponsorami;
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0) dziatalnosci samorzadowej- pod opieka wychowawcOéw organizowaé imprezy
klasowe i szkolne;

p) bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Uczen, ktory uwaza, ze jego prawa zostaty naruszone zwraca si¢ kolejno do wychowawcy,
pedagoga i dyrektora szkoty.

1) wychowawca zapoznaje si¢ z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspolpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

3) w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazujg
sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na weczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
stronami, ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor
szkoty.

5) wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora szkoty
w toku postgpowania mediacyjnego stanowig tajemnic¢ stuzbowa.

6) wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty podejmujg dziatania na wniosek ucznia, jego
rodzicéw, samorzadu uczniowskiego.

3. Dyrektor szkoty po rozpatrzeniu i analizie skargi, powolujac si¢ na odpowiedni akt prawny
podejmuje decyzje i informuje zainteresowanego o jej tresci, w terminie 14 dni od daty
ztozenia skargi.

8§70

1.0bowiazki ucznia:

1) uczen zobowigzany jest do noszenia stroju galowego podczas uroczystosci
rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego, swieta szkoty;

2) uczen zobowigzany jest uczgszczaé na zajecia wynikajgce z planu zajeé, przybywac na
nie punktualnie;

3) mimo spoznien na zajgcia, uczen zobowigzany jest przybyc¢ do sali lekcyjnej;

4) uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, odrabia¢ prace
polecone przez nauczyciela do wykonania w domu;

5) w czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowywac nalezyta uwage, nie rozmawiac
z innymi uczniami w czasie prowadzenia zaj¢¢ przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy
zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela;

6) uczen zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ na zajeciach szkolnych;

7) wlasciwie zachowywaé si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz

pozostatych uczniow;

8) szanowa¢ mienie szkolne — w przypadku dokonania szkody uczen ponosi

odpowiedzialnos¢ materialng za naprawg zniszczen;

9) zwrdci¢ bezplatne podrgezniki lub materialy edukacyjne w terminie wyznaczonym

przez szkote;

10) dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole;

11) dba¢ o honor szkoty, godnie ja reprezentowac oraz poznawac, szanowac 1 wzbogacaé
jej tradycje;
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2. Uczen ma obowigzek dbac o estetyczny wyglad oraz nosi¢ strdj obowiagzujacy w szkole:

1) stroj galowy:
a) dziewczeta: biata bluzka z rekawem, spddnica czarna lub granatowa, do kolan lub
dtuzsza, obuwie stosowne do stroju,
b)chtopcy: biata koszula, spodnie czarne lub granatowe, ewentualnie garnitur w
ciemnym Kkolorze, obuwie stosowne do stroju;

2) strdj na zajecia z wychowania fizycznego:
a)koszulka z rekawkiem, szorty, dresy, obuwie z podeszwa antyposlizgowa,
b)dziewczgta: wlosy zwigzane, brak bizuterii,

3) jednolity stréj uczniowski — codzienny:
a)dziewczeta: bluzki 1 koszule zakrywajace ramiona, odpowiedniej dlugosci, bez
wyzywajacych dekoltéw; spodnie do kolan lub dluzsze, zakrywajace bielizne,
ewentualnie spddnice do kolan lub dtuzsze,
b)chtopcy: bluzki i koszule zakrywajace ramiona, odpowiedniej dtugosci; spodnie do
kolan lub dtuzsze zakrywajace bielizne,
C) obuwie na zmiang, wymagane przez szkofe: tekstylne, lekkie, na jasnej i migkkiej
podeszwie;

4) wyglad ucznia:
a)wlosy: czyste, uczesane, niefarbowane; paznokcie: krotkie, czyste, zadbane, w
naturalnym kolorze; obowigzuje catkowity zakaz malowania sie,
b)ozdoby: niezagrazajace bezpieczenstwu uczniéw, delikatne, skromne,
niewyzywajace; dopuszcza si¢ kolczyki w uchu.

3. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych:

a) Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia nastgpuje po ustnym lub pisemnym
poinformowaniu wychowawcy przez rodzica;

b) usprawiedliwienia nalezy dokona¢ w pierwszym tygodniu powrotu ucznia do szkoty;

3) zwolnienie ucznia z zaje¢ lekcyjnych odbywa si¢ na ustng osobistg lub pisemng prosbe
rodzicow;

C) uczen zwalniany jest z zaje¢ edukacyjnych osobiscie przez rodzica i odbierany przez
niego lub osobe wskazang przez rodzica.

4. Uczen ma zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly bez zgody nauczyciela:

1) w przypadku uzywania przez ucznia telefonu komorkowego w budynku szkoty bez
zezwolenia, kazdy nauczyciel ma prawo poprosi¢ o natychmiastowe wylgczenie
telefonu i nanosi odpowiedni wpis w dzienniku elektronicznym;

2) uczen, ktory wielokrotnie ztamat ustalenia, otrzymuje nagan¢ wychowawcy klasy;

3) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci w przypadku zaginigcia telefonu i innego
urzadzenia elektronicznego.

5. Na terenie szkoty zabronione sg wszelkie zachowania agresywne skierowane do innej
osoby. Zabrania si¢ uzywania wulgarnych stow, zwrotow i gestow. Uczniom nie wolno:
1) przebywaé¢ w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykéw 1 innych S$rodkow o

podobnym dziataniu;
2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow 1 innych srodkoéw o podobnym dziataniu;
3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdbw i substancji zagrazajacych zdrowiu
zyciu,

d) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec;
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e) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwickéw bez wiedzy i

zgody zainteresowanych;

f) zapraszac obcych 0sob do szkoty;
g) nosi¢ ozdob i bizuterii (dtugie kolczyki, korale, wisiorki) zagrazajacych

bezpieczenstwu.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne zgromadzone
w szkole.

1)

Uczen 1 jego rodzice odpowiadajg materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkody.

§71

1. Uczen zostaje nagrodzony za:

1)
2)
3)
4)
5)

rzetelng 1 systematyczng nauke;

udziat w pracach spotecznych;

wybitne osiggniecia;

wzorowe zachowanie i wypelnianie obowigzku szkolnego;
wzorowg frekwencje.

2. Ustala si¢ rodzaje nagrod:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

pochwata wychowawcy wobec klasy;

pochwata dyrektora wobec ogdtu uczniow;

wyroznienie na zebraniu rodzicow;

nagrody ksigzkowe, medale, dyplomy, puchary;

Swiadectwo z wyrdznieniem, dla ucznia, ktory otrzymat $rednig co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania;

stypendium motywacyjne za wyniki w nauce 1 osiggnig¢cia sportowe.

2a. Ustala si¢ tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

zastrzezenia do przyznanej nagrody maja form¢ wniosku zloZzonego na pismie przez
jego rodzicow;

wniosek nalezy skierowa¢ do dyrektora szkoty i nalezy go ztozy¢ w sekretariacie
szkoly w terminie 3 dni roboczych od uzyskania informacji o przyznanej nagrodzie;
wniosek ma zawiera¢ uzasadnienie, dla ktorego jest sktadany;

dyrektor szkoly w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢
wnioskodawcy pisemnie na zlozony wniosek;

W czasie rozpoznawania zastrzezen, dyrektor szkoty moze wykorzysta¢ opinig¢
wychowawcy oddziatu danej klasy, pedagoga szkolnego, nauczycieli pracujacych w
szkole, uczniéw szkoty i ich rodzicéw;

wyjasnienie dyrektora szkoly jest ostateczne w sprawie zlozonych zastrzezen do
przyznanej nagrody;

3. Dla uczniéw postepujacych niezgodnie z zasadami statutu szkoly stosuje si¢ kary:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

upomnienie ustne udzielone przez wychowawce lub innego nauczyciela na forum
klasy;

nagana wychowawcy z wpisem do dokumentacji klasowej i powiadomienie rodzicow;
upomnienie dyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi,

upomnienie dyrektora szkoly w obecnosci rodzicow ucznia;

nagana dyrektora szkoty;

pozbawienie ucznia prawa do reprezentowania szkoly w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych;

przeniesienie ucznia do innej szkoty.
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4. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty w szczego6lnosci w przypadku:

1) wagardw i nieusprawiedliwionych nieobecnosci ucznia w szkole;

2) uzywania lub posiadania narkotykow i innych srodkow odurzajgcych na terenie szkoty
1 w czasie zaje¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkole;

3) agresywnego zachowania wobec uczniéw, nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty;

4) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciala ucznidw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;

6) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow i
innych srodkéw odurzajacych oraz innych przestepstw Sciganych z urzedu;

7) fatszowanie dokumentow szkolnych (podrabianie usprawiedliwien, przerabianie ocen
itp.),

8) zachowania niezgodnego z ogélnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
w szczegblnosci stosowanie wobec ucznidw i nauczycieli zastraszania, n¢kania lub
innych podobnych zachowan;

9) innych drastycznych i systematycznych naruszen postanowien statutu,

10) gdy, podjete do tej pory srodki zaradcze wobec ucznia (wspélpraca z rodzicami,
pedagogiem, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, policja, kuratorem, rada
rodzicéw, samorzadem uczniowskim itp.) nie przyniosty poprawy zachowania.

5. Wychowawca ma obowigzek powiadomienia rodzicoOw ucznia o zastosowaniu kary.
1) wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (najdtuzszy 3 miesigce),
jezeli uczen otrzyma porg¢czenie wychowawcy klasy;
2) uczen lub jego rodzice maja prawo odwotaé si¢ od kary do wychowawcy lub
dyrektora szkoty w ciggu 7 dni.
a)moga to zrobi¢ osobiscie lub za posrednictwem wychowawcy;
b)rada pedagogiczna po ponownej ocenie przewinienia moze podja¢ decyzje o
zmianie kary lub jej utrzymaniu;
c)wychowawca informuje rodzicéw i ucznia o decyzji rady pedagogicznej;
d)termin rozpatrzenia odwotania wynosi 7 dni;
3)uczniowi przystuguje takze prawo odwotania si¢ od kary do organu prowadzacego
szkote lub nadzorujacego szkote.

6. W przypadku, gdy uczen niepetnoletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢
czynu karalnego na terenie szkoly w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego, Dyrektor
Szkoly moze, za zgoda rodzicow oraz ucznia, zastosowaé $rodek oddziatywania
wychowawczego w postaci: pouczenia, ostrzezenia ustnego albo na piSmie, przeproszenia
pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okreslonych prac
porzadkowych na rzecz szkoty.

7. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w Statucie Szkoty.

8. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ pelnoletniego ucznia z listy uczniow na
podstawie uchwaty rady pedagogicznej po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego W
przypadku:

1) nagminnego naruszania obowigzkow ucznia zawartych w statucie;

2) wagarami i nieusprawiedliwionymi nieobecno$ciami ucznia w szkole;

3) popehieniem przez ucznia przestgpstw (skazanie prawomocnym wyrokiem sgdu);
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4) prostytucja;

5) posiadaniem, uzywaniem i rozprowadzaniem narkotykow oraz alkoholu;

6) wywieraniem szkodliwego wptywu na zdrowie fizyczne i psychiczne spotecznosci
szkolnej (w tym naruszenie nietykalnosci cielesnej 1 godnosci osobistej);

7) wykorzystania wszystkich mozliwych oddziatywan wychowawczych, w tym pomocy
psychologiczno—pedagogiczne;.

9. Tryb postgpowania przy skresleniu ucznia z listy uczniow:

1) Sporzadzenie notatki sluzbowej o incydencie i ewentualnie zalaczenie protokotu
zeznan swiadkoéw (w celach dowodowych).

2) Sprawdzenie, czy dane wykroczenie zostalo uwzglednione w statucie szkoty jako
przypadek upowazniajacy do podjecia decyzji o skresleniu.

3) Zebranie dowodow w sprawie.

4) Zebranie opinii i wyjasnien stron (w tym ucznia i jego rodzicow).

5) Poinformowanie ucznia o wszczetym postgpowaniu i o prawie do wskazania
rzecznikdw obrony (wychowawca, pedagog).

6) Sprawdzenie, czy wykorzystano  wszystkie mozliwosci  wychowawczego
oddziatywania szkoty na ucznia, czy stosowano gradacj¢ kar, czy przeprowadzono z
uczniem rozmowy ostrzegawcze, czy udzielono mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

7) Podjecie uchwaty dotyczacej skreslenia (wnioski z dyskusji mogag by¢ zawarte w
protokole rady pedagogicznej).

8) Zapoznanie samorzadu uczniowskiego z tre§cig uchwaty rady pedagogiczne;j.

9) Sformutowanie pisemnej opinii samorzadu uczniowskiego.

10) Poinformowanie ucznia i jego rodzicow o prawie do wgladu w dokumentacje¢ sprawy

oraz ustosunkowanie si¢ do dowodow.

11) Podjecie przez dyrektora decyzji o skresleniu ucznia z listy — zgodnie z wymogami
kodeksu postgpowania administracyjnego.

12) Dostarczenie decyzji uczniowi lub jego rodzicom.

13) Poinformowanie ich o prawie do odwotania (zgodnie z kodeksem postepowania
administracyjnego uczen lub rodzic moze w ciaggu 14 dni wnie$¢ odwotanie od
decyzji do kuratora o$wiaty za posrednictwem dyrektora szkoty i w przypadku
wniesienia odwotania dyrektor wstrzymuje wykonanie decyzji do czasu jego
rozpatrzenia).

14) Decyzja moze by¢ natychmiast wykonana, gdy jest to niezbgdne ze wzgledu na
ochrong¢ zdrowia lub Zycia ludzkiego albo dla zabezpieczenia szkoty przed ciezkimi
stratami.

§72

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami,

demoralizacja 1 innymi przejawami patologii.

2. Za bezpieczenstwo dzieci podczas dowozu autobusem odpowiada opiekun jezdzacy razem

z kierowca.

3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajeé:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji, reagowanie na

spoznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniow zobowigzanych do przebywania w

swietlicy;
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3)
4)
5)

6)

7)

8)

sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajecia
(dostrzezone zagrozenie usung¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty) ;

w razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, w razie potrzeby wezwac
pogotowie ratunkowe;

uwypuklenie w tematyce godzin wychowawczych problematyki bezpiecznego pobytu
ucznidw na terenie szkoty;

informowanie na biezaco policje¢ o zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa,
stanowigcych zagrozenie dla zycia i zdrowia uczniow oraz przejawach demoralizacji
dzieci i mlodziezy;

zawiadamianie policji lub sadu o okolicznosciach $wiadczacych o demoralizacji
nieletniego;

reagowanie na wszystkie, nawet najdrobniejsze przejawy naruszenia przez uczniow
zachowania, dyscypliny szkolnej, w szczegolno$ci na przemoc fizyczng, agresje,
uzywanie wulgarnych wyrazow i zwrotdw, wulgarne gesty.

4. Bezpieczenstwo na wycieczce 1 imprezach krajoznawczo-turystycznych:

1)

2)

3)

4)

5)

nalezy przestrzega¢ zasady, ze osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow
moze by¢ tylko nauczyciel szkoly, a w wyjatkowych wypadkach osoba dorosta
przeszkolona 1 znajagca odpowiednie przepisy (kwalifikacje potwierdzone
dokumentem);

na udziat w wycieczce (z wyjatkiem wycieczek tematycznych) oraz w imprezie
turystycznej kierownik musi uzyskac¢ zgodg rodzicéw uczniow na pismie;

wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypeknienia karty wycieczki
przez opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty;

kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty inna petnoletnia osoba bedaca instruktorem harcerskim albo posiadajaca
uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora

turystyki kwalifikowanej, organizatora turystyki, instruktora krajoznawstwa lub
zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kierownikow wycieczek szkolnych.

Opiekunem grupy moze by¢ kazda osoba petnoletnia (po uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty).

5. Bezpieczenstwo w sali gimnastycznej 1 na boisku szkolnym:

1)

w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:

a) kontroli sprawnosci sprzgtu sportowego przed zajeciami;

b) zadbania o dobra organizacj¢ i zdyscyplinowanie uczniow na lekcji i w szatni,
c) dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwos$ci fizycznych uczniow;

d) zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach.

6. Nauczyciel pelni dyzur, wg grafiku znajdujacego si¢ w pokoju nauczycielskim, w czasie
ktorego:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow, a w razie nieszczesliwego wypadku udziela
natychmiastowej pomocy, powiadamia Dyrektora szkoty;

rozpoczyna i konczy dyzur punktualnie w czasie i miejscu wyznaczonym w planie
dyzuréw;

pierwszy dyzur rozpoczyna si¢ o godz. 7.40;

dyzur pelni aktywnie, $ledzi czynno$ci ucznidow, zwraca uwage uczniom, aby nie
biegali, nie hatasowali, nie popychali si¢, nie wychylali z okien, nie zasmiecali
podidg, nie przebywali bez potrzeby w ubikacjach, nie niszczyli roslin;

odpowiada za stan urzadzen w miejscu dyzurow;

pilnuje czystosci;
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7) w czasie nieobecno$ci nauczyciela dyzurujgcego jego obowigzki przyjmuje
nauczyciel, ktéremu powierzono zastepstwo;
8) miejsce dyzuru wolno opusci¢ po zorganizowaniu zastepstwa.

7. Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje
lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

8. Nauczyciel powinien zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
w razie potrzeby zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoly, zawiadomic
pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania oséb postronnych.

17. Upowazniony przez dyrektora pracownik obshugi szkoty powinien zwrdci¢ si¢ do
0sOb postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osobe do dyrektora.

10. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora
szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

8§73

1. Rodzice $cisle wspotpracuja ze szkola, w szczegdlnosci maja prawo do:
1) znajomo$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
I mozliwo$ci wptywu na ich okreslenie i realizacje;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz zasad przeprowadzania egzaminéw;

3) znajomosci zasad nagradzania i karania uczniow;

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat postepéw w nauce swojego dziecka oraz
zachowania;

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

6) zapoznania si¢ z treScig sprawdzianu napisanego przez uczniow;

7) zapoznania si¢ z indywidualnym programem edukacyjno-terapeutycznym;

8) odwotania si¢ od otrzymanej przez dziecko oceny klasyfikacyjnej;

9) wystapienia o egzamin klasyfikacyjny.

2. Rodzice maja obowiazek:

1) przekazywac¢ wychowawcy wazne informacje o stanie zdrowia dziecka;

2) na wezwanie szkoty przyby¢ po chorego ucznia;

3) uczestniczy¢ w spotkaniach z wychowawcami;

4) potwierdza¢ wlasnorgcznym podpisem, zapoznanie si¢ z trescig i oceng sprawdzianu,
usprawiedliwien nieobecnosci dziecka w szkole w ciggu jednego tygodnia;

5) usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ dziecka na zajgciach szkolnych;

6) zapewnic regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne oraz wyposazy¢ je w
materiaty potrzebne do szkoty;

7) zapewni¢ swojemu dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie si¢ do zajec;

8) dopetic czynnosci zwigzane ze zgloszeniem dziecka do oddziatu przedszkolnego w
szkole;

9) poinformowa¢ dyrektora placowki o realizacji spelniania obowiazku szkolnego
swojego dziecka poza obwodem Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Debinkach
do 30 wrzes$nia.
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3. O prawach i obowigzkach rodzice sg informowani kazdego roku na pierwszym spotkaniu
przez wychowawce klasy.

4. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

5. Szkota organizuje spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz rozmow na
tematy wychowawcze:
1) co najmniej raz w roku zebrania ogétu rodzicoéw i spotkania z wychowawcg;

6. Szkota organizuje imprezy szkolne i uroczystosci, na ktdre sg zapraszani rodzice.

7. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow.

1) Szkota pomaga w zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajgc radzie rodzicow
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela podejmuje
rada rodzicow;

2) w uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy grupy, dyrektor
szkoty moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztow ubezpieczenia ze $rodkow
finansowych szkoty.
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ROZDZIAL 9
CEREMONIAL SZKOLY

§74

1. Szkota posiada sztandar i wewnatrzszkolny ceremoniat.

2. Symbole Szkoty:

1)

Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Debinkach posiada:
a)Patrona - Jana Pawta II,
b)Sztandar nadany w dniu 24 pazdziernika 2006 roku,
c)Ceremonial Wewnatrzszkolny.

3. Sztandar Szkolny jest symbolem Polski, symbolem Matej Ojczyzny, jaka jest szkota i jej
najblizsze srodowisko. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja powagi zachowania,
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji wlasciwych postaw
jego poszanowania.

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

Sztandar jest przechowywany w zamknigtej gablocie. W tym samym miejscu znajduja
si¢ insygnia pocztu sztandarowego;
w sktad pocztu sztandarowego wchodzg uczniowie najstarszej klasy o nienaganne;j
postawie i godni tego zaszczytu;
sktad pocztu sztandarowego:

a)chorazy: jeden uczen,

b)asysta: dwie uczennice;
kandydatury sktadu pocztu zglaszane sa przez opiekuna pocztu sztandarowego za
zgoda wychowawcy, nauczycieli i rodzicow wybranych uczniow do Dyrektora szkoty;
uczniowie wybierani sg z klasy programowo najwyzszej;
kadencja pocztu trwa jeden rok - poczawszy od §lubowania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego klas 6smych;
po skonczeniu kadencji uczniowie otrzymuja pamiatkowe dyplomy, a ich nazwiska
zostajg wpisane do kroniki szkoty;
decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu
sztandarowego. W takim wypadku nalezy dokona¢ kolejnego wyboru.

4. Insygnia pocztu sztandarowego to:

1)

2)

biato - czerwone szarfy zatoZzone przez prawe ramig, zwrdcone kolorem biatym w
strong¢ kolnierza, spigte na lewym biodrze;
biate rekawiczki.

5. Uczniowie, uczestniczac w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych, powinni by¢ ubrani
w stréj galowy.

6. Sztandar bierze udziat we wszystkich waznych uroczystosciach szkolnych i $wigtach
panstwowych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;
Swigto Szkoly - 24 pazdziernika;

ceremonii Slubowania klas pierwszych;

swigto Odzyskania Niepodlegtosci;

rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

swigta 1 uroczystosci religijne;

udziat w mszach z okazji uroczysto$ci rocznicowych.
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7. Poczet sztandarowy uczestniczy w gminnych obchodach z okazji uroczystosci
rocznicowych:
1) rocznicy Bitwy nad Wkrg;
2) swigta Odzyskania Niepodlegtosci;
3) Narodowego Dnia Pamieci Zotnierzy Wykletych;

8. Postawy sztandaru i pocztu sztandarowego:

1) "zasadnicza" - na bacznos¢, chorazy trzyma przed sobg sztandar w pozycji pionowe;j,
jest to rowniez postawa przyjmowana przez asyste w czasie salutowania
I prezentowania sztandaru oraz w trakcie marszu,

2) "prezentuj" - chorgzy unosi sztandar pionowo do gory, ta postawa przyjmowana jest
tuz przed wprowadzeniem, wyprowadzeniem i wystgpieniem pocztu sztandarowego;

3) "salutowanie sztandarem" — chorazy trzyma sztandar przed sobg pod katem okoto 45
stopni, sztandar znajduje si¢ w tej postawie w momencie $lubowania, sktadania
przyrzeczen, w kosciele w czasie Podniesienia, Komunii Swietej ,blogostawienstwa
oraz odczytywania apelu polegltych, czy salwy honorowej;

4) "na rami¢" - w czasie marszu sztandar znajduje si¢ na prawym ramieniu chorazego
pod katem okoto 45 stopni;

5) "spocznij" - postawa pocztu sztandarowego.

9. Ceremonial przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego
zakonczenia roku szkolnego.

1) Najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nastepnie wychodzi nowy
sktad pocztu. Jako pierwszy zabiera glos dsmoklasista — dotychczasowy chorazy
pocztu sztandarowego, ktory mowi:

»Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w
De¢binkach. Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie nasza szkole.”

Na co siédmoklasista — chorgzy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:
»Przyjmujemy od was sztandar szkoly. Obiecujemy dbac o niego, sumiennie
wypelnia¢ swoje obowigzki i by¢ godnymi reprezentantami Szkoly.”

2) po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia. Chorazy salutuje
sztandarem, nowy chorazy przykleka na prawe kolano, catuje ro6g sztandaru, po tym
6smoklasista przekazuje sztandar.

18. Pasowanie na ucznia.

1) Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie w postawie zasadniczej. Wszyscy -
uczniowie, nauczyciele i goscie stoja na baczno$¢. Przedstawiciele klasy pierwszej
podchodzg do sztandaru, ktory stoi na srodku sali. Kazdy pierwszoklasista trzyma
uniesiong do gory na wysokos$ci oczu prawa rgke z wyciagnietymi jak do salutowania
dwoma palcami 1 powtarza za wychowawcag rote przysiegi.

Rota przysiegi:

Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o imie swojej klasy i szkoly. Bede uczy¢ sie w
szkole, jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowaé, kiedy dorosn¢. Bede sie¢
stara¢ by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem i naukg sprawia¢ rados$¢
rodzicom i nauczycielom. Tak mi dopomo6z Bég.

2) pasowanie na ucznia nastepuje tuz po slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow;

3) Dyrektor Szkoty na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i
mowi: ,,Pasuje¢ Ciebie na ucznia Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla IT w
De¢binkach.”
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11. Pozegnanie absolwentow.

1) Na uroczystym zakonczeniu roku szkolnego wszyscy absolwenci sktadajg Slubowanie.
Wszyscy zgromadzeni stoja na baczno$¢. Do sztandaru podchodza uczniowie klasy
o6smej. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory reke z wyciggnietymi dwoma palcami
1 powtarzaja za wychowawcag stowa przysiegi.

Rota Slubowania absolwentow:

My , Absolwenci Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla 11 wD¢binkach

Tobie, Szkolo Slubujemy:

-dba¢ o honor i tradycje szkoly;

-dalsza praca i nauka rozslawia¢ Twoje imi¢;

-z godnoscia nosi¢ zaszczytne miano wychowanka Szkoly Podstawowej w
Debinkach;

-swoje zycie opiera¢ na nauce Wielkiego Polaka —Naszego Patrona —Jana Pawla
I;

-zdobytg wiedze, umiejetnosci i sprawnosci jak najlepiej wykorzystaé w dalszym
swoim zyciu;

-zawsze pracowac sumiennie i uczciwie, czynnie wspoluczestniczy¢ w zyciu
naszego kraju;

SLUBUJEMY.

12. State uroczystosci wpisane w plan pracy szkoty:.

1) do uroczystosSci, ktore na state wchodzg w plan pracy szkoty naleza:
a) rozpoczecie roku szkolnego (1 IX),
b) Dzien Edukacji Narodowej (14 X ),
c) Swicto Szkoty (24 X)),
d) slubowanie uczniow klasy pierwszej (X),
e) Swieto Odzyskania Niepodlegtosci (11 XI),
f) przedstawienie bozonarodzeniowe (XII),
g) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja (3 111),
h) zakonczenie roku szkolnego;

2) kazda uroczysto$¢ rozpoczyna si¢ od$piewaniem hymnu.

13. Dekoracja budynku szkoty flagami panstwowymi:
1) budynek szkoly dekorowany jest flagami panstwowymi w:
a) Dzien Edukacji Narodowej,
b) Swieto Szkoty,
C) S$wieta panstwowe,
d) dzien rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego,
e) rocznicg $Smierci papieza Jana Pawla II.
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ROZDZIAL 10
POSTANOWIENIA KONCOWE

8§75

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

3. Szkota, jako Administrator Danych przetwarza powierzone dane osobowe zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.).

1) Administrator Danych zastosowal odpowiednie procedury i zabezpieczenia
wynikajace z ustawy o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926,
ze zm.) oraz z rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
warunkéw technicznych organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé urzadzenia i
systemy informatyczne stuzgce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U z 2004 r.
Nr 100 poz. 1024);

2) Administrator Danych przetwarza powierzone dane osobowe wytacznie w celu
zrealizowania uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajacego z przepisu prawa;

3) Administrator Danych zastrzega sobie prawo do przetwarzania wizerunku uczniéw i
ich opiekundéw w celu realizacji dziatan promocyjnych szkoty poprzez upublicznienie
wizerunku w mediach tj.: Internet, prasa, telewizja itp.

8§76

1. Poszczegolne postanowienia niniejszego statutu moga by¢ zmienione, jezeli jego
realizacja nie przyniosta oczekiwanych rezultatow, a takze na skutek zmian przepisow.

2. Projekt zmian przygotowuje i zatwierdza rada pedagogiczna na wniosek kazdego organu.

3. Inne organy szkoty po podjeciu stosownej uchwaty kieruja wniosek na pismie
o dokonanie zmiany w Statucie, do rady pedagogiczne;j.

Tekst wprowadzony uchwalg rady pedagogicznej
nr 4 /2022/2023 z dnia 25 sierpnia 2022 roku
(wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r.)
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